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I. Introduccion

El Trabajo Fin de Master (TFM) estara orientado a la evaluacién global de las competencias
asociadas a su especializacion en el Master, compendiando la formacion adquirida a lo largo de

todas sus ensenanzas.

Una vez concluido y evaluado positivamente el periodo de formacion tedrica, tras la realizacion
y aprobacion de las practicas en centros docentes e instituciones formativas, los/as estudiantes
del Master Universitario en Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensenanza de Idiomas, deberan defender el TFM ante una

Comision de Evaluacion.

El Trabajo Fin de Master consistira en un trabajo autonomo, individual, presentado en informe
escrito, y debera estar relacionado con el proceso de ensenanza-aprendizaje de la especialidad
cursada, o bien con la realizacion de una investigacion y/o proyecto de innovacion original, que
proponga una aportacion al estado del conocimiento sobre la Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional o Ensehanzas de Idiomas. En cualquier caso, sera un
instrumento mediante el cual el alumnado pondra a prueba la madurez en la adquisicion de las

competencias y conocimientos propios del Master.

Esta guia metodologica sobre el Trabajo Fin de Master se ha elaborado para facilitar a los/as
estudiantes y docentes los aspectos académicos y administrativos generales relativos a la
presentacion, defensa, evaluacion y calificacion del TFM, todo ello de acuerdo con las directrices
propias del titulo de Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion

Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefanza de ldiomas.

2. Competencias basicas, generales y especificas

2.1. Contribucion de la asignatura al perfil profesional

Es una asignatura obligatoria que el/la estudiante debera cursar para obtener el titulo del Master.
Es un trabajo personal y autonomo del/de la estudiante, cuya realizacion tiene por objeto dar
cuenta de forma integrada de los contenidos y competencias que se han adquirido con el
conjunto de asignaturas y/o materias que conforman el plan de estudios. Siempre se desarrollara

bajo la supervision de un tutor o tutora que orientara al/a la estudiante en su elaboracion, y
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debe presentarse y defenderse de forma individual y publica.

2.2. Competencias

El Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensehanzas universitarias oficiales,
en concreto establece que, en el caso del Master, se garantizaran, como minimo las siguientes

competencias basicas, y aquellas otras que figuren en el Marco Espanol de Cualificaciones para

la Educacion Superior, MECES:

- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de

investigacion.

- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

- Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos y juicios.

- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro

y sin ambiguiedades.

- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

2.3. Objetivos
El/la estudiante debe tener en cuenta los siguientes objetivos para la elaboracion del Trabajo

Fin de Master:

I. Integrar conocimientos, habilidades y actitudes de forma coherente y acorde con los
objetivos concretos de formacion propios de la titulacion y requeridos en el perfil

profesional de cada especialidad del master.
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2. Realizar un ejercicio reflexivo e integrador que conlleve aplicar conocimientos,
habilidades y actitudes adquiridos en los médulos formativos de la titulacion y pueda

proyectarse en la practica.

3. Estructurar un Trabajo con las caracteristicas propias orientadas al ejercicio de la
docencia: planificacion y desarrollo curricular, innovacion e investigacion educativa,

orientacion educativa y proyectos integrales.

3. Consideraciones generales sobre el Trabajo Fin de Master

El Trabajo Fin de Master tiene por objetivo elaborar un trabajo en el que el/la estudiante
universitario/a desarrolle las competencias y los conocimientos adquiridos, teoricos y practicos
como culminacion de sus estudios y como preparacion para el desempeno futurode actividades

profesionales en el ambito correspondiente a la titulacion obtenida.
Algunas de las consideraciones basicas que afectan al Trabajo Fin de Master son:
= El nimero total de créditos del TFM es de 6 créditos que equivale a 150 horas ECTS.

= El TFM, dado su caracter profesional, habra de tener una estructura y caracteristicas

propias orientadas al ejercicio de la docencia.

= El/la coordinador/a de la especialidad sera el/la responsable de la asignacion de los/as

docentes que tutelan los TFM de los/as estudiantes/as matriculados/as.

= El TFM debera ajustarse, segliin acuerden el/la tutor/a y el/la estudiante, a una de las

diferentes opciones o modalidades propuestas.

= El Trabajo Fin de Master podra ser presentado y evaluado siempre y cuando hayan sido

superadas todas las materias correspondientes a la formacion tedrica y practica del Master.

= El Master finalizara con la elaboracion y defensa oral publica del Trabajo de Fin de Master

por parte del/de la estudiante ante un Tribunal de Evaluacion.
= El/la estudiante recibira una calificacion numérica en una escala sobre de 10 puntos.

= EI TFM se concretara en la realizacion por parte de los/as estudiantes de un informe cuya
extension dependera de la modalidad del mismo y que se detallara en el punto 6 de la

presente guia.
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= A propuesta del tribunal, motivado por la calidad del trabajo defendido, la Administracion
remitira el TFM en formato electrénico a la Biblioteca de Ciencias de la Educacion (Campus
del Obelisco), acompanado del correspondiente impreso de autorizacién, para que se
proceda a su deposito y difusion en acceso abierto en Acceda, excepto en los casos en que
exista previamente oposicion expresa y razonada del/de la tutor/a, cotutor/a o estudiante,

que debera especificarse en el modelo de solicitud de evaluacion y defensa.
Asimismo, el/la estudiante se compromete a:

= Registrar en el Aula Virtual del Trabajo Fin de Master el formulario correspondiente al
Compromiso del TFM firmado por el/la estudiante y tutor/a (anexo 1) que incluye el titulo
de dicho trabajo para su registro correspondiente en la Administracion de la Facultad de

Ciencias de la Educacion

= Ajustarse al calendario y a los objetivos parciales de trabajo acordados con el/la tutor/a

recogidos en el anexo 2.

= Entregar puntualmente las partes del trabajo, con tiempo suficiente, para que pueda ser
revisado y, por tanto, autorizada su presentacion con antelacion a las convocatorias de

evaluacion de los TFM.

= Estar informado a través de las vias institucionales de comunicacion de aspectos
relacionados con la realizacion del Trabajo Fin de Master (Aula Virtual del Trabajo Fin de
Master y correo interno asociado al mismo). Aunque la pagina web del Master ofrece una
informacion genérica sobre el TFM, el Aula Virtual del Trabajo Fin de Master es la
plataforma donde se incluye la informacion actualizada sobre procedimientos, fechas e
instrucciones. Adicionalmente, cada tutor/a puede crear otros espacios en el Campus Virtual

para estar en comunicacion con sus estudiantes.

4. Direccion del Trabajo Fin de Master

4.1.Direccion del Trabajo Fin de Master
El Trabajo Fin de Master sera realizado bajo la supervision del profesorado que cumpla con los
requisitos que se exigen en el articulo 10 del Reglamento General de los Trabajo de Fin de

Grado y de Fin de Master de las Titulaciones oficiales de la Universidad de Las Palmas de Gran
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Canaria (BOULPGC 5 de diciembre 2019). Este/a profesor/a sera responsable de exponer a el/la
estudiante las caracteristicas del Trabajo Fin de Master, de asistir y orientarlo en su desarrollo,
de consensuar con el/la estudiante el tema especifico del trabajo mas adecuado a sus intereses,
motivaciones y especialidad; de velar por el cumplimiento de los objetivos fijados, de garantizar
su elaboracion en el tiempo establecido, de valorarlo en tiempo y forma, y de emitir un informe
del TFM (positivo o negativo) que haya tutelado. En cuanto a la cotutorizacion de TFM, la
Facultad podra fomentarla si fuera necesario, con profesores que no impartan docencia en su
centro, segun se recoge en el articulo 9y en el articulo |3 del Reglamento General (BOULPGC

5 de diciembre 2019).

En el caso de la cotutela por un profesional ajeno a la ULPGC, el/la tutor/a académico/a debera
solicitar a la Comisidn de Trabajo de Fin de Titulo la autorizacion del/de la cotutor/a que debera
cumplir como requisito previo para que esta colaboracion externa pueda ser autorizada, un

convenio de colaboracién firmado entre la ULPGC y ese organismo o institucion.

Dicha solicitud debera ser dirigida al secretario de la Comisién

(secretario.fcedu@ulpgc.es) antes del 3| de marzo de 2024.

4.2. Procedimiento para la eleccion del/de la tutor/a, tema y modalidad de Trabajo

Fin de Master
Desde la coordinacion académica de las diferentes especialidades del Master, considerando los
intereses de trabajo de los/as estudiantes y las lineas de investigacion del profesorado, se

presentaran una propuesta de tutores/as y de lineas de trabajo.

El tema de desarrollo del trabajo se podra elegir entre el/la estudiante y el/la tutor/a asignado/a,
aunque en algunas especialidades se podra proporcionar un listado de propuestas sugeridas por
los/as profesores/as del modulo especifico del master, y que sera propio de cada especialidad.
A partir del segundo semestre, los/as estudiantes se comunicaran con el/la tutor/a asignado/a y
se pondran de acuerdo en el tema y modalidad de Trabajo Fin de Master, dejando constancia
de ello en el impreso de Compromiso TFM (anexo 1), que los/as estudiantes depositaran en el
buzén del Aula Virtual del TFM, firmado electrénicamente por el/la tutor/a del trabajo y el/la
estudiante segun se indican en los plazos del calendario. Una vez enviado, la Administracion de

la FCEDU validara el impreso o notificara posibles incidencias, por lo que el/la estudiante debera
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subsanar y asegurarse de que el procedimiento del registro del anexo | cumple con los

requisitos exigidos. Este compromiso de tutor

izacion del Trabajo Fin de Master sera vinculante para las dos convocatorias del curso
académico (ordinaria y extraordinaria), y para la convocatoria especial del curso siguiente.
Asimismo, el/la estudiante debera entregar al tutor/a el Compromiso del proceso de realizacion

del TFM (anexo 2), una vez acordada la modalidad y titulo del TFM.

Complementariamente, los/as tutores/as informaran al/a la coordinador/a de la especialidad
sobre el niumero de compromisos adquiridos para su direccion, nombre de los/as estudiantes,

asi como de la tematica acordada con los/as estudiantes.

El reconocimiento como actividad docente para el profesorado que tutele TFM se ajustara al
Reglamento vigente de Organizacion Académica de la Universidad de Las Palmas de Gran

Canaria.

5. Opciones posibles y modalidades del Trabajo Fin de Master

El Trabajo Fin de Master consistira en la seleccion, diseho, elaboracion y defensa por parte de
el/la estudiante de un trabajo autonomo, individual, presentado en informe escrito y con una
clara orientacién hacia las funciones del profesorado de estos niveles educativos. Ademas, en
la medida de lo posible, debe presentar una propuesta didactica innovadora que proponga una
mejora de la realidad educativa, teniendo en cuenta que se trata de una primera aproximacion

profesional al ambito de la docencia.

Entre los temas para los trabajos se encuentran los siguientes: la elaboracion de una
planificacion curricular y/o programacion curricular, una innovacion u orientacion educativa,
una adaptacion curricular a estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo, la
validacion de un material didactico, una breve investigacion educativa, el diseno de un plan de
accion tutorial o cualquier otro trabajo similar que reuna unos criterios de calidad previamente

definidos, consensuados por el equipo docente de una determinada especialidad del master.

En cualquier caso, debe ser original e innovador y estar relacionado con alguna materia cursada
en el Master de Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria,Bachillerato,

Formacion Profesional o Ensefanzas de Idiomas.



TRABAJO FIN DE MASTER: Guia metodoldgica
Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion

Profesional y Ensefianza de Idiomas
- 000000900 00000909m OO

A continuacion, se indican las modalidades del Trabajo Fin de Master de cualquiera de las
especialidades de este Master, salvo para la especialidad de Orientacion Educativa, que se
ajustaran a las modalidades propias y expuestas en el apartado 5.2, junto con la orientacién
para la realizacion de TFM en dicha especialidad, en el apartado 8 de la presente guia. Los TFM

del resto de especialidades deben ajustarse a alguna de las siguientes modalidades:

5.1. Planificacion y/o programacion curricular en la especialidad de ensefianza

La realizacion de una propuesta de planificacion curricular que presente el/la estudiante como
Trabajo Fin de Master debe ser una programacion contextualizada en una materia, asignatura
o modulo profesional desarrollada en un curso completo, en los diferentes formatos
temporales que incluya una programacion didactica exhaustiva de los contenidos a abordar, una
secuencia logica fundamentada de la materia, propuestas metodologicas e instrumentos de

evaluacion global de las competencias terminales y/o resultados de aprendizaje.

El/la estudiante planificard una secuencia minima de seis unidades de programacion',
aunque dependera de las especificidades que se concreten en cada especialidad y desde una
perspectiva disciplinar o interdisciplinar, centrandose en una de ellas para concretar su
desarrollo en sesiones programadas. Estas unidades de programacién podran organizarse en
torno a los siguientes aspectos: a) fundamentacion de las unidades mediante la aportacion
relevante y actualizada de documentos que versen sobre la tematica elegida y sustentada en
aportes de investigacion cientifico-didactica; b) justificacion de cada unidad, atendiendo a la
legislacion vigente (Reales Decretos de Ensefianzas Minimas, Decretos y Ordenes), y otros
aspectos psicopedagogicos y didacticos que justifiquen su inclusion en el curriculo de dicha
etapa, ciclo y/o curso..; c) elementos de las unidades didacticas o de trabajo claramente
diferenciados y definidos (objetivos, contenidos, temporizacién, competencias basicas,
metodologia, recursos y materiales, propuesta inclusiva de atencion a la diversidad,...); d)
evaluaciéon y seguimiento de las unidades; e) desarrollo por sesiones de una unidad de

programacion.

' Se entiende como unidad de programacién, la situacion de aprendizaje, la unidad didactica o la unidad de trabajo.



TRABAJO FIN DE MASTER: Guia metodoldgica
Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianza de Idiomas

5.2.Investigacion o Innovacion educativa en la especialidad
En esta modalidad el/la estudiante podra realizar un trabajo de investigaciéon o innovacion

educativa:

I. Investigacion Educativa: El Trabajo Fin de Master de investigacion educativa debe
responder a un proceso sistematico, practico e innovador que gire en torno a trabajos
de campo, estudios experimentales, transversales, etc., orientados siempre hacia la
innovacion y la mejora de la ensefanza en general y de forma particular hacia la didactica
de la especialidad, un contexto, gestion del centro, factores didacticos y psicologicos,
entre otros. El caracter de la investigacion puede ser cuantitativo o cualitativo o mixto,

atendiendo al objeto de estudio.

2. Innovacién Educativa: El Trabajo Fin de Master de innovacion educativa conlleva el
disefo practico o propuesta de accion e intervencion didactica completa vy
contextualizada orientado hacia la mejora de la ensenanza. Se puede plantear un estudio
de innovacién educativa orientado a la mejora de la educacion (recursos y materiales
didacticos, desarrollo y calidad de las organizaciones, metodologias, didacticas,
desarrollo profesional docente, etc.). Diseno de proyectos educativos y orientadores
en el contexto de las ensehanzas de Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Escuelas Oficiales de Idiomas. Igualmente, se puede plantear la profundizacion en el

estado de la cuestion y revision critica de un fendmeno educativo concreto.

6. Formato y estructura del TFM

6.1. Formato

El Trabajo Fin de Master se concretara en la realizacion de un trabajo individual y original en
formato DIN-A4, cuya extension dependera de la modalidad del mismo. De este modo, la
extension para los TFM de la modalidad A contemplara un minimo de 50 paginas, y un maximo
de 60 paginas (equivalente a unas 15.000/20.000 palabras de texto). Los TFM de la modalidad
B tendran una extension de un minimo de 30 paginas y un maximo de 60 paginas (equivalente
a unas 10.000/20.000 palabras de texto). Quedarian excluidos los anexos que se estimen
convenientes, si bien estos contaran a su vez con una extension maxima, siendo esta la mitad

de las paginas que contenga el TFM finalizado. Asi, si el TFM contiene 50 paginas, el anexo podra



TRABAJO FIN DE MASTER: Guia metodoldgica
Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion

Profesional y Ensefianza de Idiomas
- 000000900 00000909m OO

tener como maximo 25 paginas, resultando finalmente un documento de 75 paginas. Aquellos
TFM que con caracter excepcional tuvieran una extension superior a la indicada, esta debera

estar justificada en el informe emitido por el/la tutor/a (anexo 3).

Asimismo, se debera incluir un indice paginado y un resumen de entre 200 y 300 palabras, con
abstract en inglés, tipo y tamano de fuente legible (p.ej., Times New Roman 12), interlineado 1,5,
margenes: superior, inferior y derecho 2,5 cm,izquierdo, 3cm, paginas numeradas en la parte

inferior de cada hoja.

Debera redactarse en lengua castellana excepto en las especialidades de inglés y de otras
lenguas extranjeras que, a criterio de las respectivas coordinaciones, podra establecer que sea

redactado y expuesto ante el Tribunal en la lengua correspondiente a la especialidad.

6.2. Estructura general

La estructura del documento del TFM debera incluir los siguientes apartados:

- Portada. En la portada deberan aparecer todos los datos identificativos del trabajo:
Logos/simbolos de la ULPGC y de la Facultad de Ciencias de la Educacion; Titulo del Trabajo;
Modalidad, Master Universitario en Formacion del Profesorado de Ensefanza Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensenanza de Idiomas; Especialidad;
Autor/a (nombre y apellidos); Tutor/a (nombre y apellidos), Convocatoria (fecha) de

presentacion.
- En las siguientes paginas deben ir, por orden, los siguientes contenidos:

. El resumen y abstract en inglés (200-300 palabras), asi como los
descriptores/palabras clave (maximo de 5 en espafol e inglés), se incluiran enla

modalidad que corresponda.
2. indice paginado.

3. Desarrollo del trabajo de acuerdo a la estructura seglin la modalidad elegida

(apartado 6.3).

4. Referencias bibliograficas: al final del documento se incluiran las referencias
publicadas por los autores (libros, capitulos, revistas, articulos, actas de congresos,

paginas web, etc.) citados a lo largo del Trabajo.Tanto para las citas en el texto como
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para las referencias bibliograficas se deberan utilizar las normas APA en su ultima
edicion.
5. Anexos (material complementario — cuestionarios, muestras de trabajos del

alumnado, materiales didacticos empleados, rubricas, etc. — debe ser incluido en el

anexo del trabajo).

6.3. Estructura del propio trabajo segin la modalidad

6.3.1. Modalidad A: Planificacion y/o Programacioén Curricular

Orientaciones para la elaboracion de una planificacion curricular

La planificacion y/o programacion curricular hara referencia a una materia, asignatura o médulo
de uno de los cursos de la Ensefanza Secundaria Obligatoria, de Bachillerato, de Formacion
Profesional o de Ensenanzas de ldiomas relacionada con la especialidad cursada. Los equipos
docentes de las especialidades podran adaptar la guia a las particularidades de cada especialidad

respetando las orientaciones que se mencionan a continuacion.

= Justificacion o filosofia que impregna la programacion: Intenciones educativas;
demanda social respecto de los objetivos y competencias a obtener por el alumnado; la
l6gica curricular o andlisis general de los contenidos de la materia; grandes lineas

metodoldgicas o principios psicopedagodgicos en los que basara su actuacion docente.

= Contextualizacion: Breve contexto social, historico y geografico en el que se realiza la
accion docente; analisis sociologico del alumnado, del grupo-clase; trayectoria del centro

educativo.

= Objetivos y competencias a alcanzar por el alumnado: Se ha de partir de los
objetivos y competencias definidos en el curriculo oficial (Decreto de curriculo de la
Comunidad Autonoma correspondiente, o Real Decreto de curriculo del titulo para

formacion profesional), adaptandolos o contextualizandolos al grupo-clase.

= Contenidos: Seleccion, secuenciacion y organizacion de los mismos, partiendo de los

reflejados en el curriculo oficial.

* Unidades de programacion: Presentar un minimo de seis y un maximo de doce unidades

de programacion (aunque dependera de las especificidades que se concrete en cada
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especialidad), relacionar su desarrollo a lo largo del curso debidamente secuenciadas y

temporizadas, disefando la programacion para su aplicacion en el aula.

= Desarrollo por sesiones: Eleccion de una unidad de programacion para la descripcion
pormenorizada de las diferentes sesiones programadas, incluyendo anexos con el material

completo y necesario para su aplicacion.

= Metodologia: Concretara los métodos y tipos de actividades que se van a utilizar a lo
largo del proceso de ensenanza y aprendizaje de acuerdo con los objetivos que se pretende
conseguir, las competencias a alcanzar y los contenidos de aprendizaje; agrupamientos,
integracion de tecnologias de la informacion y comunicacidn, entornos y métodos de

aprendizaje activo y colaborativo, etc.

= Recursos: En este apartado se sefnalaran los diversos materiales didacticos que se
utilizaran: de lectura, estudio, consulta, audiovisual, espacios, de ejecuciones o manipulacion

(laboratorio, dibujo, etc.), recursos personales y materiales, etc.

= Evaluacion: Criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion (establecidos en
consonancia con los objetivos y en términos de competencias a alcanzar por el alumnado,
citando aquellos procedimientos e instrumentos de evaluacion acordes con la materia,
asignatura o moédulo); criterios de calificacion (escala de calificacion o ponderacidon segun
las unidades de programacioén, asi como aquellos aspectos que tendran en cuenta para

calificar al alumnado).
* Propuesta inclusiva de atencion a la diversidad.

= Conclusiones: Valoracion; limitaciones; perspectivas futuras.

6.3.2. Modalidad B (1) Investigacion Educativa
Orientaciones para la elaboracion del trabajo de investigacion educativa

Se podra desarrollar a partir de la siguiente estructura:

= Introduccién
= Objetivos: Describir de forma clara los objetivos del trabajo y su relevancia. Reflexionar
sobre los factores que llevan a plantear este tema. ;Como surgio la idea? Novedades

aportadas. Consecuencias del estudio en la practica real y su relacion con el ejercicio de la
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profesion docente.

= Estado de la cuestiéon y fundamentacién teérica: |dentificar los aspectos principales de
los temas de investigacion. Presentar la bibliografia existente sobre cada uno de los temas.

= Método. Participantes, instrumento, metodologia y procedimiento. Es decir, descripcion
de los métodos usados para su obtencion de datos (encuestas, entrevistas, etc., que deben
ser incluidas en el anexo), tipo de informacion recogida, discutir la adecuacion de los
métodos utilizados en el estudio, fuentes necesarias, temporizacion, etc.

* Anadlisis de la informacién: Describir los pasos seguidos en el analisis de los datos.
Reflexionar sobre la importancia de estos pasos.

* Los resultados: Descripcion de los resultados obtenidos (utilizar ejemplos de trabajoso
actividades realizadas, tablas o cualquier otro procedimiento para ilustrar los resultados)
y su relacion con los objetivos planteados al principio. Modificaciones o nuevo andlisis de
la informacion. Posibles alternativas.

* Plan de accién: Consecuencias reales de los resultados a los que se han llegado;
actuaciones que conllevarian y responsable de las mismas; temporizacion; fuentes y
materiales.

= Conclusiones: Resultados finales: Resultados del estudio, interpretacion personal de la
investigacion realizada, éxitos o dificultades encontrados a lo largo de esta investigacion -
{Qué se ha aprendido durante esta investigacion!?

* Implicaciones: Resumir el tema tratado y los aspectos relacionados. Explicar los cambios
entre el planteamiento de los temas y los resultados obtenidos. Identificar las limitaciones
del estudio. Reflexionar sobre las implicaciones para la practica de otros/as profesores/as

y para la politica educacional. Describir las recomendaciones para futuros estudios.
6.3.3. Modalidad B (Il) Innovacion Educativa
Orientaciones para la elaboracion del trabajo de innovacién educativa
Se podra desarrollar a partir de la siguiente estructura:

* Planteamiento del problema y justificacion: En este apartado se presenta el tema de
innovacion elegido destacando su interés, asi como su relacion con el ejercicio profesional

de la especialidad cursada. Normalmente el tema de surge para dar respuesta a un problema
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o al planteamiento de una pregunta que puede surgir durante las propias practicas del
master, de la experiencia como alumnos/as o de la observacion de la labor de otros
docentes. Es por ello importante vincular aqui la pertinencia del tema en funcion del

contexto que ofrecen las practicas realizadas en un centro de educacion secundaria.

* Fundamentacion teorica y estado de la cuestion: este apartado debe desarrollar el
problema a abordar en base a la literatura existente, dotandolo de consistencia tedrica.
Para ello, puede seguirse un esquema de desarrollo como el siguiente: Revision de los
principales conceptos relacionados con el tema en cuestion empleando fuentes secundarias
(libros, enciclopedias, articulos de revision...) y profundizacion en el problema o tema de
innovacion planteado mediante la utilizacion de fuentes bibliograficas primarias (articulos y
libros cientificos). No obstante, este esquema es orientativo, y dependiendo del area de
conocimiento y el disefno empleado, la forma en que se desarrolle el marco tedrico puede
variar. Es aconsejable referenciar tanto los autores mas importantes en el tema, como las

referencias mas actuales.

= Contextualizacion y analisis de las necesidades: Caracteristicas mas importantes del

centro/aula. Caracteristicas de los sujetos.

= Disefio de la intervencion: Objetivos/competencias, actividades, cronogramas, recursos,
espacios, temporizacion, criterios y procedimientos de evaluacion. En aquellos casos en que
se implemente la intervencidn se debera incluir el siguiente apartado: Desarrollo de la
intervencion donde se describira como se implementd la experiencia y los resultados

obtenidos.

= Conclusiones: Proyeccion. Propuestas. Aportacion del Trabajo y autoevaluacion. Se debe
dar respuesta a las preguntas planteadas al comienzo del Trabajo, a los objetivos planteados,
presentando o sugiriendo lineas de futuro. En la autoevaluacion se deben recoger

reflexiones sobre el proceso de aprendizaje.

7. Presentacion y defensa del Trabajo Fin de Master
Los plazos generales para la presentacién de los Trabajos se establecen en el calendario
académico del centro, dentro de los periodos generales que para ello se determine en el

Calendario Académico de la ULPGC, y se publican al comienzo de cada curso académico.
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Para la defensa del Trabajo Fin de Master, el/la tutor/a debe enviar al/a la coordinador/a de la

especialidad en el plazo establecido para ello los siguientes documentos:
e La version definitiva del TFM en formato digital.

¢ El informe que realiza el estudiante con la valoracién del trabajo realizado y su relacion
con las competencias adquiridas. Este informe tendra una extension maxima de 3

paginas.

e El informe del/de la tutor/a (anexo 3). En este documento se informara sobre los
aspectos formales y de contenido del TFM, asi como de la valoracién de los resultados
del informe de la aplicacion de deteccidon de plagio. Finalmente incluira la calificacion

otorgada al/a la estudiante.

Para la presentacion del trabajo, el/la estudiante debera seguir el procedimiento y los plazos
establecidos por la coordinacién del Titulo y el vicedecanato con competencias en Trabajo de

Fin de Titulo, en el cual se incluiran, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Por correo electrénico el/la estudiante debe enviar a su tutor/a los siguientes

documentos:
- El Trabajo Fin de Master en su version definitiva.

- La solicitud de presentacion de TFM cumplimentada y firmada por el/la

estudiante (anexo 4).

- El informe con la valoracién del trabajo realizado y su relacién con las

competencias adquiridas.

- La autorizacién para la grabacion de la exposicion y defensa del TFM ante el

Tribunal Evaluador (anexo 5).

Es importante tener en cuenta que el titulo del TFM debe coincidir con el registrado
previamente en la Administracion, ya que el acta se genera con el titulo que se ha

incluido en el anexo |.
b) En el Aula Virtual del TFM se registraran los siguientes documentos:

- El Trabajo Fin de Master en formato pdf. El nombre del archivo del trabajo que
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deposita se debe identificar con los datos personales del/de la estudiante

cumpliendo con la secuencia de: apellido | apellido2nombre2023TFM.pdf.

- La solicitud de presentacion de TFM (anexo 4). Esta solicitud de presentacion
sera firmada por el/la tutor/a, siempre que el/la estudiante haya realizado las

entregas a las que se ha comprometido para la revision y correccion del TFM.

- La autorizacion para la grabacion de la exposicion y defensa del TFM ante el

Tribunal Evaluador (anexo 5).
- La declaracion de originalidad (anexo 6) firmada unicamente por el/la estudiante.

En este momento, la Administracion del Edificio verificara:

I.  Que el/la solicitante reune todos los requisitos para la presentacion.

2 Que los/as profesores/as del Tribunal titular rednen los requisitos exigidos en el
Reglamento General de TFT de la ULPGC en hfecha de lectura del TFT propuesta (en caso
de no ser asi, se sustituiran por los suplentes).

3. Que el/la tutor/a académico/a ha dado el visto bueno a la solicitud de presentacion del TFM.
En caso contrario, a peticion del interesado, la Comision de TFT podra revisar dicha

decisién y resolver en consecuencia.

7.1.Convocatoria del acto de defensa y nombramiento del Tribunal Evaluador

Una vez recibida la documentacion enviada por el/la tutor/a al/a la coordinador/a de la
especialidad y como responsable del procedimiento, nombra a un Tribunal Evaluador (siguiendo
las directrices establecidas en el punto 9 de esta Guia). Se constituiran tantos tribunales por
especialidad como sean necesarios para atender a la totalidad de los/as estudiantes presentados

en cada convocatoria.

Los Tribunales de Evaluacion se publicaran en la Web de la Facultad, comunicandolo
previamente el/la coordinador/a de la especialidad al Vicedecanato de Practicum y Trabajo Fin de
Titulo, asi como a la coordinadora de Master y cumplimentando la plantilla facilitada para su
publicacion. Se especificara el titulo del TFM, el orden de exposicion de los/as estudiantes y el
dia, hora y lugar de la celebracion de las audiencias de evaluacion. La convocatoria del acto,

deliberacién del Tribunal y plazos de reclamaciones se ajustaran de forma que se produzcan
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con anterioridad a la fecha de entrega final de actas que figure en el calendario académico de la
Universidad aprobado por la Comisién Académica en cumplimento de las normas establecidas

por el Consejo de Gobierno.

71.2. Acto de presentacion y defensa del TFM ante el Tribunal Evaluador

El/La tutor/a o tutores/as deberan hacer uso de la herramienta de deteccion de plagio
suministrada por la ULPGC desde el Campus Virtual. Un examen minucioso de los resultados
encontrados por la herramienta ayudara a decidir si las similitudes encontradas constituyen un
plagio o no. El/La tutor/a académico/a debera incluir en su informe una valoracion de las
coincidencias encontradas e indicara si el TFM es apto para ser presentado ante el Tribunal

Evaluador.

La defensa del TFM serd realizada de manera presencial en acto publico ante el Tribunal Evaluador.
De manera excepcional, justificada y con el visto bueno del/de la coordinador/a de la
especialidad podra presentarse y defenderse de manera telematica de forma sincrona en acto

publico ante el Tribunal Evaluador.

El/la estudiante tendra que exponer en un tiempo minimo de |10 minutos y maximo de 15
minutos el contenido y los aspectos mas relevantes de su TFM, contestando con posterioridad
a las preguntas, comentarios y sugerencias que pudieran plantearle los miembros del Tribunal
Evaluador. La duracién maxima del acto sera de 30 minutos, y debera ser grabado (al menos
en formato de audio) previa autorizacion escrita del alumnado (anexo 5), utilizando los medios
establecidos para ello por la direccion del centro, que sera responsable de su custodia. En los
casos en que no existiera autorizacion del/de la estudiante para la grabacion, el Tribunal de TFT
redactara un informe detallado y motivado de la presentacion del/de la estudiante que sera

utilizado en caso de reclamacion interpuesta por el/la alumno/a.

A propuesta del Tribunal, motivado por la calidad del trabajo defendido, se podra remitir el
TFM a la Biblioteca de la ULPGC para que se proceda a su publicacion. Tras la propuesta, el/la
secretario/a del Tribunal solicitara al/a la estudiante la correspondiente autorizacion firmada

por el/la tutor/a académico/a, cotutor/a y estudiante.
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7.3. Aplazamiento

El/la estudiante tendra derecho a que se le aplace fecha de presentacion y defensa del TFM
cuando se produzcan circunstancias objetivas que asi lo justifiquen, tal y como se recoge en el
“Reglamento de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje y de las Competencias Adquiridas
por el Alumnado en los Titulos Oficiales, Titulos Propios y de Formacién Continua de la
ULPGC”. En caso de producirse estas circunstancias, el presidente se lo comunicara al resto
del Tribunal. Una vez que se subsanen los impedimentos que no han permitido la lectura y
defensa del TFM, el presidente volvera a convocar al Tribunal dentro del calendario académico
del centro, sujeto a los periodos generales que para ello se determine en el Calendario

Académico de la ULPGC.

8. Orientaciones especificas sobre el Trabajo Fin de Master para la especialidad
de Orientacion Educativa.

El/la estudiante debe tener en cuenta las siguientes consideraciones para la elaboracion del

TFM:

- Modalidad del trabajo: Las opciones y modalidades posibles del TFM en Orientacién
Educativa seran las que corresponden a los cuatro grandes ambitos del desarrollo de la

especialidad segin la normativa educativa vigente, y que son las siguientes:
A. Asesoramiento Organizativo y Curricular.

B. Atencidn a la Diversidad y NEAE.

C. Orientacion personal, académica y Profesional. Accion Tutorial.
D. Accion a la familia y la Comunidad.

E. Dos o mas ambitos de los anteriores

Es importante que el trabajo se oriente a la integracion de conocimientos, habilidadesy
actitudes de forma coherente, y acorde con los objetivos concretos de formacién, propios
de la titulacion y requeridos en el perfil profesional y funciones vinculadas al departamento
de orientacion, por lo que debe estar acorde al trabajo que realiza un profesional en este

ambito.

También es fundamental que pueda proyectarse en la practica, por lo que todo trabajo debe
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finalizar con las consecuencias que implica dicho trabajo en la labor orientadora.

- Estructura general: el documento que debe elaborar el/la estudiante se ajusta a la
descripcion del apartado 6.2. de esta Guia. Las opciones de la Modalidad B (descritas
anteriormente en el apartado 6.3.2 Investigacion Educativa y apartado 6.3.3. Innovacion
Educativa) son entre las que se pueden escoger para realizar el Trabajo Fin de Master de

forma exclusiva en esta especialidad.

- Presentacion y defensa: el procedimiento de entrega y requisitos para la defensa son los
mismos en cada una de las especialidades del Master Universitario en Formacion de
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y

Ensenanza de Idiomas especificados con anterioridad en el apartado 7 de este documento.

- Evaluacion y calificacion: Los indicadores de evaluacion se pueden concretar partiendo

de los que se exponen a continuacion:

Competencias Indicadores ‘

Conoce los contenidos curriculares propios de la OE directamente
relacionados con el tema del TFM.

Generales, deducidas
tanto del trabajo Se constata la aplicacion de conocimientos en el TFM.

escrito como de la Integra conocimientos, habilidades y actitudes, de forma coherente.
exposicion oral

Plantea reflexiones que conllevan aplicar conocimientos, habilidades y
actitudes.

Se pueden inferir resultados de aprendizaje de la orientacion educativa
en eltrabajo escrito.
Relacionadas Calidad del trabajo escrito.
directamente con el
trabajo escrito

Caracter innovador del trabajo escrito.

Rigor académico del trabajo escrito.

Habilidades tecnolégicas en el trabajo escrito.

Se pueden inferir resultados de aprendizaje de la orientacion educativa
en la exposicion oral.

Calidad de la exposicion oral (ha gestionado la informacién para la

Relacionadas exposicion del TFM).
directamente con la

exposicion oral

Habilidades comunicativas en la exposicion oral
(sabe comunicar conocimientos, razones y conclusiones).

Habilidades tecnoldgicas en la exposicion oral.

Ha explicado los aspectos mas relevantes del TFM en la exposicion oral.
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Competencias Indicadores ‘

Responde de forma coherente e integrada las cuestiones planteadas
por el tribunal.

Plantea juicio critico con respecto a su TFM.

Ha demostrado habilidades para aprender.

Demuestra conocimientos de la normativa y la organizacion

Funcionales y de institucional.

aplicabilidad

Expone lineas futuras de debate e investigacion en el tema del TFM.

Se puede aplicar a la practica.

9. Evaluacion y calificacion del Trabajo Fin de Master

9.1.Organo colegiado que ha de evaluar los Trabajo Fin de Master

El 6rgano colegiado que ha de valorar el Trabajo Fin de Master sera el Tribunal de Evaluacion,
que estara compuesto por tres miembros: un presidente y dos vocales, actuando uno como
secretario. Dichas comisiones estaran presididas siguiendo el nivel académico y la antigiiedad
de sus miembros, ejerciendo de secretario el mas joven y de vocal el/la otro/a profesor/a. No

podra actuar en el Tribunal de Evaluacion ninguno de los/as tutores/as del trabajo a evaluar.

El profesorado que puede formar parte del Tribunal es, preferentemente, profesorado del
Master o con docencia en el Centro, y que pertenezcan a los ambitos recogidos en el plan de
ordenacién docente de la titulacion y cumplan con los requisitos exigidos en el Reglamento

General de Trabajo Fin de Titulo vigente en Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

En el caso de los Masteres y de forma excepcional motivada por el interés académico o de
investigacion, y con autorizacion expresa y previa de la Comision con competencias en TFT,
podran formar parte de los tribunales otros/as profesores/as de la ULPGC que no impartan
docencia en esta titulacion, personal que cuente con la venia docente concedida en la ULPGC
para impartir docencia en la titulacion, profesores/as de otras universidades que impartan

docencia en titulaciones similares o miembros del CSIC.

El Tribunal de Evaluacion habra de emitir una calificacion del Trabajo Fin de Master de los/as
estudiantes y, ademas, asumira el caracter de evaluacion comprensiva y formativa, en la que los
miembros del Tribunal daran directrices y orientaciones para una mejor adecuacién del TFM al

finalizar la sesion de evaluacion.
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9.2.Criterios de evaluacion del TFM y valoracion de la adquisicion de las
competencias

Los criterios generales para la evaluacion del TFM son los siguientes: calidad del trabajo
realizado, su caracter innovador, la calidad de la propuesta en relacién a la mejora de la practica
docente, las habilidades comunicativas y tecnolégicas mostradas en la defensa, y cuantas
evidencias posibles haya de la contribucion de los conocimientos adquiridos en las materias
del Master al desarrollo de las competencias profesionales del TFM, asi como el informe del/de
la tutor/a del Trabajo Fin de Master. Ademas, se tomaran como criterios de referencia de la
evaluacion las competencias generales y especificas del Master, seglin la modalidad de TFM por
la que haya optado el/la estudiante. Los resultados de aprendizaje relacionados con tales
competencias habran de mostrarse explicitamente en el informe elaborado por el/la estudiante
y remitido por el/la tutor/a sobre la valoracion del trabajo realizado y su relacion con las
competencias adquiridas, asi como en el mismo acto de defensa oral del TFM. Los indicadores

de evaluacion se pueden concretar partiendo de los que se exponen a continuacion:

Competencias Indicadores

Acceder, recoger y almacenar informacion procedente de diferentes fuentes.

Analizar criticamente la informacién recogida reconociendo la capacidad de
la misma paragenerar conocimiento. Analizar criticamente la informacion

Acceso y gestion de  ecogida reconociendo la capacidad de la misma para generar conocimiento
la informacion

Organizar, procesar, sistematizar y utilizar la informacion.

Utilizar la informacion recopilada de distintas disciplinas para la toma de
decisiones teoricas y metodologicas del trabajo.

Analizar y sintetizar la informacion interdisciplinar para afrontar tareas
cientificas o tecnologicas especializadas.

Analisis y sintesis
Generar conclusiones y elaborar juicios a partir de informacién
multidisciplinar.

Establecer objetivos en base a la informacién obtenida, identificando las lineas
deactuacion y priorizando las metodologias mas adecuadas para alcanzarlos.

Organizacién y

planificacién Disenar y desarrollar un plan de trabajo, estableciendo anticipadamente qué

hay que hacer,cuando y cémo hay que hacerlo.

Evaluar y mejorar la planificacion y organizacion.

Capacidad para Planificar y seleccionar los recursos necesarios para la resolucion de
resolver problemas problemas en contextos multidisciplinares nuevos e imprecisos.
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Competencias Indicadores

Definir las fases necesarias para la resolucion de un problema, proponiendo
soluciones interdisciplinares.

Capacidad Tomar iniciativa en el desarrollo de las tareas.

emprendedora Desarrollar y evaluar iniciativas coherentes.

Justificar el tema objeto de estudio contextualizando el conocimiento

Capacidad para adquirido y proponiendo objetivos pertinentes.

aplicar Proponer, a partir del conocimiento adquirido, un método adecuado y viable
conocimientos ala  para la consecucion de los objetivos.
practica

Analizar e interpretar los resultados en el contexto del problema planteado
desde unaperspectiva interdisciplinar.

Capacidad para Tomar decisiones en situaciones complejas.

tomar decisiones de

forma auténoma Justificar las decisiones tomadas a partir de argumentaciones profesionales o

cientificas, teniendo en cuenta todas sus posibles implicaciones.

Capacidad de uso de Acceder a informacion procedente de fuentes en lengua extranjera.

unalengua ]
extranjera Utilizar informacion procedente de diferentes fuentes en lengua extranjera.
Habilidades de Expresar ideas y conceptos de forma estructurada, inteligible y adecuada.

comunicacion

A Argumentar, discutir y defender, de manera oral o por escrito, las
escritay oral

conclusiones y planteamientos presentados.

Motivacién por la Cumplir con los requisitos en el trabajo académico.

calidad Mejorar de manera continua y sistematica el trabajo personal.

Compromiso éticoy Considerar los problemas éticos asociados al tema objeto del trabajo.
preparacion para el
desempeiio Contrastar y ofrecer datos contextualizados con objetividad, transparencia, y
profesional fiabilidad.

Seleccionar TIC relevantes para la resolucion de problemas de investigacion
Uso adecuado de las © Profesionales.

TIC Manejar responsablemente las TIC relevantes y novedosas para la resolucién
de problemas de investigacion o profesionales.

9.3. Convocatorias de Trabajo Fin de Master

Para la defensa de los trabajos existiran dos convocatorias por curso académico. Los/as
estudiantes que no superen el TFM ni en la convocatoria ordinaria ni en la extraordinaria,
tendran que solicitar y matricularse en la convocatoria especial atendiendo al calendario

académico del curso siguiente, pero en la que se mantiene el mismo compromiso de tutela del
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curso anterior.

9.4. Deliberacion

Una vez expuesto el TFM, el Tribunal se retirara para deliberar y emitir posteriormente una
calificacion ponderada al 80%. La calificacion de cada miembro del Tribunal en el acta, incluira
la calificacion ponderada al 80% vy la calificacion asignada por el/la tutor/a ponderada al 20%. La
nota que generara finalmente el acta sera la nota media de las asignadas por cada uno de los

miembros del Tribunal.

Durante el periodo de deliberacion, cualquier miembro del Tribunal podra solicitar al
presidente o éste por si mismo la comparecencia del/de la tutor/a académico/a del TFM para

realizar consultas o solicitar aclaraciones.

9.5. Instrumentos de evaluacion y su ponderacion
Teniendo en cuenta los criterios de evaluacion mencionados anteriormente, la evaluacion se

realizara en base a los siguientes aspectos en las diferentes modalidades de TFM:

A. Contenido del Trabajo (50%): se tomaran como criterios de referencia de la
evaluacion las competencias generales y especificas del Master, seglin la modalidad de
Trabajo Fin de Master por la que haya optado el/la estudiante. Los resultados de
aprendizaje relacionados con tales competencias habran de mostrarse explicitamente en
la memoria de TFM presentada. La evaluacion se ceiira a la comprobacion del desarrollo

efectivo de dichas competencias

B. Informe dellde la tutor/a (20%): sobre asistencia e implicacion en las actividades y
tutoriasprogramadas, la implementacion de sugerencias de mejoras propuestas por el tutor/a
y una participacion activa en los aspectos de seleccion y elaboracion de la modalidad

seleccionada.

C. Defensa (30%): se valorara la calidad y rigor académico-profesional del trabajo
presentado a través de la exposicion oral del mismo, las habilidades comunicativas, el
dominio de los recursos tecnoldgicos utilizados y la respuesta del/de la estudiante a las
preguntas del Tribunal. Es requisito para la superacion del TFM la comparecencia del/de

la estudiante en el acto de defensa publica.
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9.6. Criterios de calificacion
La calificacion final sera la resultante de aplicar la media aritmética entre las notas atribuidas al
TFM por cada uno de los miembros del Tribunal evaluador, visto el informe del/de la tutor/a y

realizada la defensa publica.

Esta calificacion se otorgara en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion

de un decimal: 0-4,9: Suspenso; 5,0- 6,9: Aprobado; 7,0- 8,9: Notable; 9,0- 10: Sobresaliente.

Cuando la calificacion final del TFM sea suspensa, es aconsejable que el Tribunal Evaluador haga
llegar tanto al/a la estudiante como a su tutor/a, de forma oral o por escrito, las
recomendaciones que se consideren oportunas con la finalidad de que el TFM pueda mejorar

y ser presentado en la siguiente convocatoria.

La revision de las calificaciones finales de los TFM se llevara a cabo de conformidad con lo
previsto en la reglamentacion de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria. La calificacion
solo se podra incorporar al acta cuando conste fehacientemente que el/la estudiante ha
superado el resto de créditos del titulo, sin que sea posible trasladar los efectos académicos de
una eventual calificacion positiva del TFM a una convocatoria posterior. Solo existira un acta
por cada estudiante firmada por todos los miembros del Tribunal Evaluador desde el portal de
bandeja de firmas, donde figurara la calificacion del TFM de cada estudiante y que custodiara la

administracion de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada por el Tribunal al alumnado que haya
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0, motivando tal calificacion en una resolucion
especifica donde se recoja su decision, tomando en consideracion criterios de evaluacion
relacionados con la adquisicion de competencias asociadas al Titulo. Esta mencion tendra

efectos académicos, pero no econémicos.

El nimero de “Matriculas de Honor” no podra exceder del cinco por ciento de los/as
alumnos/as matriculados/as en una materia en el correspondiente curso académico. Teniendo
en cuenta este criterio, cada especialidad dispondra inicialmente de una “Matricula de Honor”.
Los/as secretarios/as de los diferentes tribunales trasladaran sus propuestas a los/as
coordinadores/as de sus respectivas especialidades para que en una sesion de evaluacion se

analice el nUmero de propuestas de “Matriculas de Honor”. En el caso de que en la especialidad
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haya una Unica propuesta, esta se asignara directamente. En el caso de que en dicha especialidad
se plantee mas de una propuesta, el/la coordinador/a trasladara las mismas al Vicedecanato con
competencias en Trabajo de Fin de Titulos para que la Comisién de TFT resuelva la asignacién

de dichas “Matriculas de Honor” en funcién del procedimiento establecido para ello.

En el caso de que la asignacion de la “Matricula de Honor” haya sido resuelta con posterioridad
a la fecha limite de entrega de actas, dicha mencion se incorporara en el acta a través de una

diligencia.
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Anexo |: Compromiso de TFM

CURSO ACADEMICO 202 /202_

Datos de Identificacion del/de la estudiante:

Nombre: DNI:

Apellidos:

Correo electronico:

SOLICITA:

La realizacion del TFM correspondiente al Master Universitario de Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensenanza de Idiomas, con el titulo:

Bajo la direccion del profesorado tutor:

l. e-mail

2. e-mail

Firma del/de la tutor/a Firma del/de la cotutor/a Firma del/de la estudiante

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 202
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Anexo 2: Compromiso del proceso de realizacion del TFM

Compromiso de planificacion del TFM a entregar al tutor/a

Apellidos, Nombre: DNI:

Especialidad:

Modalidad A: Especialidad de Orientaciéon Educativa:
[ Planificacién curricular | [J Asesoramiento organizativo y curricular

Modalidad Modalidad B: [0 Atencidn a la diversidad y NEAE

TFM L . [ Orientacién personal, académica y profesional. Accién tutorial
LI Investigacion educativa
- . I Accién a la familia y comunidad
O Innovacién educativa
] Dos o mas dmbitos de los anteriores
Titulo:

Fecha prevista del primer borrador (30%-50%).
/ 1202

Fecha prevista del segundo borrador con la correccion respecto al primer
borrador y la ampliacion del contenido.
/ 1202

Temporizacién':
Fecha prevista del tercer borrador con la correccion respecto al segundo
borrador y la ampliacion del contenido.

/ 1202
Fecha de entrega de la version practicamente definitiva:
/ 1202
Para que conste asi, lo firmo en a __ de de 202

Firma del/de la estudiante

" A partir de este documento, el/la tutor/a concretara el nimero de veces que considere necesario para la entrega y revision del TFM, antes
de la presentacion para ser evaluado por el Tribunal.
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Anexo 3: Valoracion del/de la tutor/a del TFM

INFORME DEL/DE LA TUTOR/A DEL TFM:

Apellidos y nombre del/de la estudiante:

Tutor/a del TEM:

Titulo del Trabajo:

Informa ante el Tribunal Evaluador de los siguientes aspectos formales y de contenido, asi como de la
valoracién de los resultados del informe obtenido de la herramienta de deteccién de plagio:

CALIFICACION (20%):

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 202

Firma del/de la tutor/a
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Anexo 4: Solicitud de Presentacion de TFM

SOLICITUD DE PRESENTACION DE TRABAJO FIN DE MASTER

Datos de Identificacion

Nombre: DNI:

Apellidos:

Correo electronico:

Datos del Trabajo Fin de Master que presenta

Especialidad:

Tutor/a:

Cotutor/a:

Titulo del Trabajo Fin de Master:

Modalidad del TFM:

EXPONE:
Que una vez superados los créditos de la titulacidn sehalada a excepcion del Trabajo Fin de

Master

SOLICITA:
Se tenga por presentada su solicitud como paso previo a la formacion del correspondiente
Tribunal calificador para la presentacion y defensa del mencionado Trabajo Fin de Master, una

vez obtenido el visto bueno del/de la tutor/a.

Firma del/de la estudiante Firma del/de la tutor/a Firma del/de la cotutor/a
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Anexo 5: Autorizacion de la grabacion de la exposicion y
defensa del TFM ante el Tribunal Evaluador

D./Dna. , con DNI (NIE o

pasaporte) , en base a lo

establecido en el articulo 29 del Reglamento General de los Trabajos de Fin de Grado y de Fin
de Master de las titulaciones oficiales de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

(BOULPGC 5 diciembre 2019),

Senale lo que proceda:

[JAutoriza la grabacién de la exposicion y defensa del TFM

[INo autoriza la grabacién de la exposicion y defensa del TFM

En caso de no autorizar la grabacion se procedera de acuerdo con lo establecido en el articulo
29 del Reglamento General de los Trabajos de Fin de Grado y de Fin de Master de las titulaciones

oficiales de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (BOULPGC 5 diciembre 2019).

Para que conste asi, lo firmo en a de de

20

Firma del/de la estudiante
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Anexo 6: Declaracion de Originalidad

D./Dna. , con DNI (NIE o

pasaporte) , declaro que el

presente Trabajo de Fin de Master es original, habiendo sido citadas debidamente todas las

fuentes utilizadas.

En caso de incumplimiento se procedera de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje y de las Competencias de la Universidad de Las

Palmas de Gran Canaria y otra normativa que sea de aplicacion.

Para que conste asi, lo firmo en a de de

20

Firma del/de la estudiante
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