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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA DELEGACION
DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

PREAMBULO

Los representantes y las representantes del estudiantado de la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Las Paimas de Gran Canaria (en adelante ULPGC) en ejercicio
de los derechos que la condicion de miembros de la comunidad universitaria les otorga, se
disponen a aprobar el presente Reglamento de Régimen intemo de [a Delegacién de
Estudiantes, el cual determinard@ su funcionamiento, organizacion, régimen electoral y marco
competencial,

A pesar de |a tradicion que tienen las delegaciones de estudiantes en las escuelas y facultades
de la ULPGC y el reconocimiento institucional de las mismas, carecen de un reglamentlo propio
que regule su organizacion y funcionamiento. Es por ello, que tras un afio de trabajo, los
representantes y las representantes del estudiantado de esta facultad consolidan de manera
reglamentaria este derecho que canaliza |a participacion estudiantil,
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TITULO PRELIMINAR

El presente reglamento concreta el régimen juridico y determina la organizacion y funcionamiento
del 6rgano de representacién ordinaria en el ambito de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, los Estatutos de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y las normas de
régimen interno de la Facultad de Ciencias de la Educacién.

Con la denominacién de *De 10N de diantes de la Faculfa o Ciencia a Fduca
constituye esté 6rgano de participacion, representacion y promocion de los estudiantes de las
distintas titulaciones impartidas por la Facullad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria con plena capacidad de obrar y, en el ambito de sus propias
funciones, autonomia en el desarrollo de las mismas,

a) La Delegacion de Estudiantes es el érgano encargado de coordinar y canalizar la
representacion de los y las estudiantes en el marco de la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la ULPGC.
b) Tendran la condicidn de principios informadores del presente Reglamento los siguientes:
- Laautonomia organizativa de la Delegacién para determinar sus normas de
régimen interno y el régimen juridico aplicable a sus 6rganos y miembros.
- Elfuncionamiento democrético de la Delegacitn en los procesos de toma de
decisiones en su ambito de interés.
- La igualdad en el acceso a la titularidad de los 6rganos unipersonales de la
Delagacion, sin perjuicio del género.
- La permanencia, continuidad y adaptabilidad de la estructura organizativa de la
Delegacién a la realidad que le sea propia en cada momento.

Articulo 4.- Funclones

Corresponden a la gelegacién las funciones que determinan los Estatutos de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, el Reglamento de Régimen Interno de la Facultad de Ciencias de
la Educacién, el presente Reglamento y la normativa que le resulte de aplicacién, asi como
cualquier otra que acepte y determine su Asamblea de la Delegacion de Estudiantes y, en
particular, las siguientes:

1. Deliberar, proponer, acordar y ejecutar lineas de actuacién que contribuyan a la
consecucion de los intereses de los/las estudiantes de la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

2. Informar y asistir a losflas estudiantes en el ejercicio y conocimiento de sus derechos,
deberes y libertades asi como de los Planes de Ordenacién Docente por los que resulten

afectados.
3. Servir de cauce a la expresion de |as aspiraciones, inquietudes y propuestas de los y las

estudiantes.

4. Promover el acceso a procesos formativos complementarios que fomenten y apoyen el
futuro ejercicio de las actividades profesionales derivadas de las titulaciones obtenidas por
los y las estudiantes en la Facultad de Ciencias de la Educacion.

5. Administrar el presupuesto y el pafrimonio que le resulte afecto por la Facultad de Ciencias
de la Educacion y la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria para la consecucién de
sus objetivos.

6. Coordinar a los y las representantes de estudiantes de la Facultad de Ciencias de la
Educacion en el ejercicio de sus funciones.

Son objetivos de la delegacion: .
1. Constituirse en un canal de comunicacién y participacion asi como en un espacio de




encuentro de los y las estudiantes y de estos con y en los érganos de direccion de la
facultad y el profesorado.

2. Contribuir a la defensa de los y las estudiantes en el ejercicio de sus derechos, deberes y
libertades atendiendo sus intereses y demandas,

3. Participar de manera activa y responsable en el desarrolio de la actividad universitaria de la
Facultad de Ciencias de la Educacién y, en particular, en la coordinacion de los eventos
destinados a estudiantes.

4. Promover, de forma neutral, la participacién de los y las estudiantes en los procesos
electorales para !a eleccion de sus representantes en los érganos de representacion de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y sus departamentos.

5. Fomentar el desarrollo de procesos participativos que contribuyan al conocimiento directo
de los estados de opinién existentes sobre cuestiones da interés general

La Delegs iantes de la Fa 5 as de ja Educacidn, tendra su sede en las
dependencias que los drganos rectores de |a misma determinen. En el momento de la publicacién
del presente reglamento, la Sede de la Delegaciin se establece en |a planta 1 del Edificio de
Formacidn del Profesorado en el Campus Universitario del Obelisco.

TITULO I. - MIEMBROS DE LA DELEGACION

Podran ser miembros de la Delegacion los y las estudiantes matriculados en alguna de las distintas
titulaciones de licenciatura, diplomatura, grado y postgrade impartidas por la Facultad de Ciencias
de la Educacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,

Articulo 8. - Modalidades de miembros
3 UJelegacion de idiante % : =
modalidades de miembros:
1. Miembros por integracion. que, de conformidad con lo establecido en el presente
Reglamento, solicitaran y se les concediera el alta en la delegacion. Tendran todos los
derechos de cualquier miembro salvo el derecho a voto.
2. Miembros natos:

- Los delegades/as o subdelegados/as de grupo elegidos por y entre sus
compafieros y companeras mientras dure su mandato.

- Los y las estudiantes miembros electos de 1a Junta, los Consejos de Departamento
de la Facultad de Ciencias de la Educacién, los/as mentores/as del afio
académico de cada curso y la Comision de Asesoramiento Docente (CAD).

- Los y las estudiantes miembros electos del Claustro de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria por la Facultad de Ciencias de la Educacion.

scidn contara con las siguientes

La adquisicién de la n de Esludiantes de la Faculla
Ciencias de la Educacidn responde a los principios de que |a integracién es voluntaria, abierta y sin
que medie discriminacidn. Para poder acceder como miembro por integracion, se debera contar con
dos tercios de votacion de los miembros presentes de la Asamblea de la Delegacion.

iculo 10. — Pérdida de la condiciol - de miembro

1. Por tres faltas conseculivas de asistencia no justificadas a las reuniones, cinco alternas o
bien por falta de interés manifiesto a sus obligaciones apreciada, de manera motivada, por
la Junta Directiva.

2. Por separacion acoerdada por la Asamblea General adoptado en el uso de las potestades
disciplinarias que se le reconocen en el presente Reglamento.

3. Por perder la condicion por la que ingresd, en el caso de los miembros natos, y por perder

la condicion de estudiante de la Facultad de Ciencias de la Educacién, en cualquier caso




4. Por sep

aracion acordada por el Rector de la Universidad de Las Paimas de Gran Canarnia, a

instancia de la Delegacion de Estudiantes, habiéndose emitido un informe previo y motivado
por la Junta Directiva, a solicitud de |a propia Junta Directiva y/o de dos tercios de la
Asamblea de la Delegacién de Estudiantes.

1) Con caracter general los miembros de |a_delegacion tendran los siguientes derechos:

a)

b)

c)

d)

e)

f

a)
h)

i)

Elegir y ser elegidos para cualquier érganc unipersonal de conformidad con lo
establecido en el Régimen Electoral contenido en el presente Reglamento, salvo
aquellos/as que sean miembros por integracion, y dentro de los miembros natos,
los delegados y delegadas de grupo.

Participar en los érganos colegiados de |a delegacion asi como en el disefio,
desarrollo y evaluacién de sus programas de actividades.

Ser informado del desarrollo de las actividades de la defegacion y de su situacion
patrimonial y paricipar en los actos de la dejegacion destinados a los/as
estudiantes.

Conocer las normas de régimen interno de la gelegacidn, asi como aquellas que
siendo acordadas en otros ambitos le resulten aplicables.

Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra ellella y
a ser informado/a de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado, en su caso, el acuerdo que Imponga la sancién disciplinaria.

Rechazar el ejercicio de funciones que resulten incompatibles con la normal
llevanza de sus estudios.

Recibir la formacién necesaria para el ejercicio de sus funciones.

A ser escuchado/a por parte del resto de los miembros de [a dalegacion y la Junta
de Delegados/as en el traslado de quejas o disconformidades.

Aquellos que la normativa vigente les reconozca en cada momento en el desarrolio
de sus funciones.

2) Con caracter general los miembros de la delegacion tendran los siguientes deberes:

a)

b)

c)

d)
€)

f)
)

Desarrollar la actividad a que se hayan comprometido con la méxima diligencia
rechazando cualquier tipo de contrapresiacion material en el desarrollo de la
misma.

Cuidar con diligencia los recursos que esta ponga a su disposicion, usandolos de
manera responsable para la consecucion de los fines y objetivos que se marquen
en cada momento,

Mantener la debida confidencialidad de la informacion recibida y conocida en el
desarrollo de su actividad y, en particular, cualquier informacién que pudiera afectar
a la integridad fisica y moral de los demas miembros.

Cooperar personalmente en el desarrollo de las actividades de la defegacidn.

Asislir a Ias sesiones de los érganos de la gelegacion a los que esten adscritos/as,
asi como a los aclos para los que fuera requerido.

Cumplir y velar por el cumplimiento del presente Reglamento y los acuerdos que, en
su caso, lo desarrollaren.

Aquellos que la normativa vigente les atribuya en cada momento en el desarrollo de
sus funclones.

TITULO Il - ORGANOS DE LA DELEGACION

Capitulo I. Disposiciones generales

ulo 12

Los

an de

Arrang

T

a ra‘ iados y unipersonales,

1) Tienen la condicién de organos colegiados:

a)
b)
c)

La Asamblea de la Delegacion de Estudiantes.
La Junta Directiva.
La Junta de Delegados/as y subdelegadosfas.

Ademéds, la Junta Directiva podra crear de manera temporal Comisiones Delegadas de trabajo, que
seran desarrolladas en un reglamento de Comisiones.
2) Tienen la condicion de 6rganos unipersonales:

e



a) Presidencia.

b) Vicepresidencia,

c) Secretaria,

d) Los/as Delegados/as y Subdelegados/as.

e) Vocallas de la Junta Directiva.

f) Direccién de Comunicacion y Redes Sociales.

Los érganos de la delegacion podrén acordar la delegacion del ejercicio de sus atribuciones en ofros
6rganos de la misma o en alguno de sus miembros, en el caso de los organos colegiados, aunque
no sean jerarquicamente dependientes cuando existan circunstancias que lo hagan conveniente
con excepcién de las referidas al control de ofros érganos y aquellas que el presente Reglamento
atribuyan expresamente a dichos érganos y sefialen como indelegables.

El acuerdo de delegacion debera constar en el Acta de la sesion de los 6rganos en la que sea
tomado cuando se trate de los 6rgaros colegiados y en el de la primera sesion del 6rgano

permanente ante el cual responda cuando se produzca una transferencia de atribuciones de un
6rgano unipersonal a otro colegiado o a uno de sus miembros,

SECCION PRIMERA

Capitulo Il. - Organos colegiados.

Articulo 14. — Miembros

Sélo los miembros de la delegacidn de e jantes de la Facultad da e la Educa
hayan sido elegidos como miembros de Consejo de Departamento, Junta de Facultad, Claustro o
Comisién de Asesoramiento Docente podran tener acceso a la condicién de parte de sus 6rganos
colegiados salvo en el caso de los/as delegados/as de grupo, que bastara con el acta del
nombramiento del mismo. Con carécter general, la condicién de parte de un érgano de la
delegacién se perdera:

1. Por renuncia voluntaria,

2. Por pérdida de la cualidad de miembro de la delegacidn, pérdida de todo cargo
representativo o pérdida de la condicion de estudiante de alguna de las titulaciones
impartidas por la Facultad.

3. Por finalizacidn del transcurso del periodo de su mandato.

4. Por la comisidn de una infraccién muy grave, conforme a lo establecido en el presente
Reglamento. La Junta Directiva dara cuenta a la Asamblea General de aquelios miembros
de los drganos colegiados de la delegacién que renuncien, cesen o hubieran sido
separados de conformidad con lo establecido en el presente articulo debiendo ratificarse
por la Asamblea cuando el acuerdo de separacién haya sido adoptado per la comision de
una infraccion.

5. Por defuncion

Las sesiones de los Grganos colegiados de la delegacion serén convocadas por la

presidencia, asistida por la secretaria, haciendo expresa indicacion del orden del dia.

2. La presidencia incluira entre los asuntos dei orden del dia las propuestas de acuerdo que
los miembros del mismo presenten por escrito hasta tres dias antes de haberse
confeccionado el mismo. Tan sélo en las sesiones ordinanas cabe la posibilidad de que los
miembros del érganc correspondiente sometan a deliberacion y debate asuntos que no
figuren en el orden del dia. Para ello serd necesario que previamente el 6rgano los declare
de urgencia por la votacién favorable de dos tercios del numero de miembros legales
presentes en la 1* convocatoria y mayoeria simple en la 2* convocatoria.

3. Toda la documentacion de los asunios incluidos en el orden del dia que debe servir al
debate y, en su caso, votacién, se pondra a disposicidn de los miembros del érganc
convocado junto con la convocatoria en al menos 48 horas antes de anlelacion a la
celebracién de la sesién, El orden del dia debera contener la aprobacién, si procede, de las




actas de las sesiones anteriores que estuvieran pendientes, asi como ruegos y preguntas,
salvo para las sesiones extraordinarias.

4. Todos los miembros del érganc convocado tienen derecho a obtener de la presidencia
cuantos antecedentes, datos o informaciones obren en poder de la delegacidn y resulten
precisos para el desarrollo de su funcion

5. La convocaloria se realizard mediante citacién personal e individualizada, empleando el
correo electrénico de la defegacion y por llamamientos publicos en los tablenes de anuncios
oficiales de la delegacion y la Facultad, a todos los miembros del 6rgano correspondiente
en la que debe figurar el orden del dia.

6. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la sesién del érgano en
primera convocatoria habran de mediar al menos siete dias naturales, o dos dias en caso
de convocatoria extracrdinaria. La segunda convocatoria seré media hora después de la
primera.

7. En el caso de la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes, la convocateria ordinaria
debera ser con diez dias de antelacidn, y con tres dias en caso de ser extraordinaria.

1. Con caracter general y siempre y cuando el presente Reglamento no determine cosa
distinta, el quérum indispensable para |a celebracion de las sesiones de los érganos
colegiados serd el de |a mitad de sus miembros en primera convocatoria y, en segunda, un
30%, debiendo, ademas, estar presentes la presidencia y |a secretaria o las personas en las
que estos deleguen. Entre ambas convocatorias deberd mediar como minimo 30 minutos.

2. Cuando fuera necesaria la asistencia de un numero especial de miembros del organo

convocado habran de reiterarse las convocatorias hasta logrario.
Los miembros de los diferentes drganos de la dglegacitn tienen el deber de asistir a sus
sesiones. La inasistencia a las mismas que no fuera debidamente justificadas podria dar
lugar, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento, a la apertura del
correspondiente expediente disciplinario. Aquellos miembros que no puedan asistir por
causa justificada deberan comunicéarselo por escrito o por correo electronico a secretaria,
disponiendo de un plazo de 48 horas tras |a realizacién de la sesién.

Las sesiones se celebraran, preferentemente, en las instalaciones de la Facuiltad. Cuando

las circunstancias asi lo aconsejen podrén celebrarse en sitio distinto indicandose esle
extremo en la convocatoria que se efectue al efecto. También podrén celebrarse sesiones
de forma hibrida u enline, si asi lo pide alguno de los miembros del érgano correspondiente

2. Las sesiones seran en régimen de privacidad para sus miembros pudiéndose invitar, a
propuesta de la presidencia y haciéndose constar en el acta de la misma, a aquellas
personas que se estime conveniente en cada momento y que podran intervenir en las
mismas con voz, pero sin voto.

3. Cormesponde a la presidencia moderar el debate, otorgar y quitar la palabra y llamar al
orden a sus miembros asi como dar por conclusos los diferentes puntos del orden del dia.

4. La secretaria serd responsable de redactar y certificar con €l visto bueno de la
presidancia Ias actas de las sesiones en el libro correspondiente y de conformidad con lo
establecido en el presente Reglamento.

5 Los érganos colegiados, cuando asi lo estimen oportuno o asi lo prevea el presente
Reglamento, podran celebrar sesicnes conjuntas, correspondiendo la convecatoria a los
érganos unipersonales de cada uno.

Salvo que el presente Reglamento disponga cosa distinta, los acuerdos de los érganos

colegiados de la delegacion se toman por mayoria simple dé los miembros presentes y

representados. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los

negativos. El quorum necesario para la adopcion de acuerdos sera de la mitad mas uno

en 1® convocatoria y sera la mayoria simple en 2" convocatoria de los miembros dados de
alta en la Qelegacién en el momento de la convecatoria de la Asamblea.

2. La representacion a la que hace referencia el apartado anterior solamente podra



conferirse a otro miembro del 6rganc con caracter especial para cada reunion y
mediante carta dirigida a la presidencia. Un miembro de un érgano sélo podra tener dos
votos representados. Cada miembro nato contara con un voto independientemente de los
cargos que ostente.

3. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros del
érgano correspondiente abstenerse de votar La ausencia del miembro del organo
iniciada la deliberacién de un asunto, equivale, a efectos de la votacion correspondiente,

a la abstencién. Si de la votacién resultare un empate, se efectuara una nueva votacion,
si éste persiste, decidira la votacion el voto de calidad de |a presidencia.

4. |as votaciones pueden ser ordinarias, nominales y secretas.

5. El sistema normal de vctacion serd @ mano aizada, Las votaciones a rasgos personales o
sobre persona seran sobre voto secrelo,

6. No podra adoptarse acuerdo sobre asunto que no figure en el orden del dia o a raiz de
un ruego o pregunta, 2 menos que fuere declarado de urgencia por el voto favorable de
la mayoria simple de los miembros presentes y representados del corfraspandiente
organo.

7. En el supuesto de que se trate de asuntos que requieran informes preceptives de la
secretaria de la dejegacion. cualquier miembro del Grgano correspondiente podra solicitar
que se aplace hasta la proxima sesion del mismo. Cuando dicha peticién no fuera
atendida o se adoptare la decision, |a secretaria lo hara constar expresamente en el Acta
a los efectos legales oportunos.

8. Los acuerdos de los érganos de la delegacion son inmedialamente ejecutivos salvo en
aquellos casos en los que se requiera a participacién de otros organos de la misma para su
concrecién o que el presente Reglamenio y las normas que le resultan de aplicacion
dispongan cosa distinta.

9 Los acuerdos que se adopten seradn trasladados a las personas interesadas por los medios
y segun los plazos que se determinen al efecto en el presente Reglamento,

10. Todos los miembros de la delegacidn tienen derechc a obtener copia y certificaciones
acreditativas de los acuerdos de los érganos de la misma y de sus antecedentes, asi como
a consultar los archivos y registros en los términos establecidos en el presente Reglamento
y la legislacién vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal. La
denegacién o limitacién de este derecho, en cualquier caso, debera verificarse mediante
resplucion motivada.

Capitulo lil. - ASAMBLEA DE LA DELEGACION DE ESTUDIANTES.

2q4 2S 2 q Fac BNCIa 'ducacién, de la que
forman parte todos sus miembros, es su maximo érgano colegiado, en |a que, sin perjuicio de lo
establecido en el presente Reglamento, residente todas las atribuciones y, en particular, las de
control y planificacién general.

La Asamblea de la Delegacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion, estara compuesta por
todos sus miembros natos y por integracion,

\rticulo 20.- Funcionamignts
1. La Asamblea de la Delegacion de Estudiantes debera ser convocada en sesién ordinaria al
menos una vez cada cuatnmestre de forma obligatoria, y en sesion ordinaria o extraordinaria
cuando asi lo acuerde |a Junta Directiva 0 cuando Io soliciten por escrito un nimero no
inferior a un diez por cien de sus miembros.
2. En el supuesto de que la convocatoria se efectie a iniciativa de un tercio de los miembros
de la delegacidn, |a reunion debera celebrarse en el plazo de diez dias naturales desde la
presentacion de la solicitud.

Acuer

ace amlea de la Delegacion de Estudiantes se adoptaran, de
conformidad con lo establecido en el articulo 181, por mayoria simple de los miembros




presentes o representados.

2. Requerirdn la mayoria absoluta de los miembros presentes o representados los acuerdos
relativos a la modificacion de los Estatutos y la adopcion de una Mocién de Censura contra
cualquiera de los 6rganos unipersonales de la delegacion

Corresponde a la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes, deliberar y tomar acuerdos sobre los
siguientes asuntos:

1. Decidir sobre la disposicién o enajenacién de bienes de la dalegacion.

2. Elegiry separar a los miembros de la Junta Directiva,

3. Aprobar, a propuesta de la presidencia, la constilucion o disolucion de Comisiones
Delegadas.

4. Acordar la incorporacion a drganos y organizaciones de éambito distinto al de la propia
Facultad y Universidad, asl como la separacion de las mismas, atendiendo al principio de
independencia e imparcialidad de las administraciones publicas.

5. No se podran llegar a acuerdos econémicos ni vincularse con empresas privadas. Sdlo se
podra contar con estas en eventos organizados por la Dejegacion, siempre que no exisia
subvencién economica y siguiendo lo establecido en la normativa de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, en general, y en concrelo, en lo establecido en las normativas de
gastronomia y salud.

6. Otorgar las distinciones, honores y reconocimientos en el &mbito de la delegacin de
estudiantes de la Facultad de Ciancias de [a Educacién en los términos previstos en el

presente Reglamento.

Controlar la actividad de la Junta Directiva y aprobar su gestion.

Modificar el Reglamento interno.

Resolver los expedientes relativos a sancién disciplinaria y separacién de los miembros de

la defegacidn.

10. Cualquier otra que no resulte expresamente atribuida a otro érgano colegiado o unipersonal
de la delegacion o que le sean de su competencia en atencién a lz normativa aplicable

Resultaran indelegables, aquellas competencias de caracter personalisimo.

G0N

Capitulo IV. - Junta Directiva

La Junta Directiva es el drgano colegiado de direccion y administracion ordinaria de la delegacion
de_estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacion, al que corresponde, @n los términos
previstos en el presente Reglamento, la representacion de los intereses de la misma, asi como el
desarrollo, gestién y organizacion de sus actividades y servicios de conformidad con las
disposiciones y directivas emanadas de laAsamblea General.

La Junta Directiva estara integrada por un nimero impar, siempre que sea posible, comprendido de
entre cuatro a once miembros, cubriendo los siguientes cargos:

1. Presidencia de la delegacidn

2. Vicepresidencia.

3. Secretaria de la dalegacion.

4. Direccion de Comunicacion y Redes Sociales.

5. Hasta siete vocales, electores por la Asamblea de Ia Delegacion de entre sus miembros.

Todas las titulaciones de la Facultad deberan procurar tener una representacion suficiente en la
Junta Directiva,

En caso de que el nimero de miembros que integre |a Junta Directiva de la Delegacion de
Estudiantes sea par, y siempre y cuando |os resultados de las votaciones dentro de |a Junta
Directiva sean empale, se le otorgara un voto adicional a la presidencia.




La Junta Directiva determinara su régimen de reuniones ordinarias en su primera sesion ras ser
electa por la Asamblea de la Delegacién de Estudiantes a propuesta conjunta de sus miembros y
se reunira de manera extraordinaria convocada por la presidencia de la dalegacién o por la solicitud
de al menos el veinticinco por cien de sus miembros,

a) La Junta Directiva se podra reunir cumpliendo con o establecido en los articulos 15, 16y 17
del presente reglamenlo o bien a través de una propuesta conjunta de sus miembros

b) En ocasiones excepcionales, la Junla Directiva podra ser convocada de urgencia con
veinticuatro horas de antelacién, justificando el motivo de la canvocateria. Siendo los dias
habiles unicamente desde el lunes hasta el viernes de cada semana.

Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran, de conformidad con lo establecido en el articulo
18, por mayoria simple de los votos emitidos por los miembros presentes o representados, salvo
aquellos relativos 2 sancién disciplinaria o separacion de los miembros, en los cusles se precisara
mayoria cualificada de dos tercios de los miembros presentes o representados.

Corresponden a la Junta Directiva las funciones que determinen el presente Reglamento y la
normativa que le resulte de aplicacién asi como cualquier olra que acepte y determine la Asamblea
de la Delegacion de Estudiantes y, en particular, |as siguientes!

a) Proveer los medios, tanto financieros como materiales para procurar el satisfactorio
desarrollo de las aclividades programadas por los 6rganos de la delegacion.

b) Proponer a la Asamblea de la Delegacién de Estudiantes, los presupuestos anuales y
cuentas de resultados para su aprobacién, ademés de la Memoria y el Plan Anual y el
Inventario, asi como cualquier otra medida que afecte a las aportaciones econémicas de los
miembros,

¢) Instruir los expedientes relativos a la sancién disciplinaria y separacion de los miembros de
la delegacién y adoptar, de forma cautelar, la resolucién que proceda de los mismos hasta
su resolucion definitiva por la Asamblea de la Delegacién de Estudiantes

d) Tener a disposicién de los miembros de la defegacitn los libros de actas y de contabilidad,
asi como la documentacién de la delegacion.

e) Elaborar las propuestas de acuerdos de contenido normativo que debieran desarrollar el
presente Reglamento y que vayan a ser sometidas a la Asamblea de la Delegacion de
Estudiantes.

f) Proveer, mantener y renovar el equipo, instalaciones y los materiales necesarios para que la
delegacicn pueda desarrollar al maximo los pregramas de aclividades establecidos por la
Asamblea General y las Comisiones de Trabajo.

g) Proveer de local adecuado a la delegacidn, asi como procurar su mantenimiento y
adecuacion a |as necesidades que en cada momento tenga la gelegacion.

h) Procurar todos los medios precisos para que los miembros de los 6rganos de la delegacion
puedan obtener la formacién necesaria para desarrollar sus funciones.

1) Discutir, organizar, coordinar, gestionar, promover, ejecutar, tomar acuerdos y en general
realizar cualguier accién encaminada al desarrollo de los fines de la gdelegacidn que se
establecen en el presente Reglamento.

j) Coordinary elaborar los programas de actividades de la delegacidn,

k) Tomar decisiones sobre las solicitudes de Ingreso, expulsion, honores, distinciones y
reconocimientos y premios en los términos previstos en el presente Reglamento.

I) Realizar la Memeria Anual de Actividades.

m) Informar a la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes de sus actividades.

n) En general todas aquellas que por su caracter técnico lo requieran y no sean funciones
especificas de otros drganos de gobierno.

Resultaran Indelegables, aquellas competencias de carécter personalisimo.

) o
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embro a

- = miambre

ré condicion lauta Directiva por cualquiera de las siguientes
razones:

1. Por perder la condicion de miembro nato de la Delegacion de Estudiantes.

1



Por prosperar una mocién de censura,

Por renuncia voluntaria.

Por no prosperar la cuestion de confianza planteada

Par cese de (a presidencia de |a delegacién.

Por defuncion

Por decisién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

NonaLen

Capitulo V. - Junta directiva de Delegados/as y Subdelegados/as.

La Junta directiva de Delegados/as y Subdelegados/as es el 6rgano colegiado formado por 3
Junta Directiva de la delegacién de estudiantes, con el fin de coordinar a todos los delegados/as y
subdelegados/as de grupo de las titulaciones que imparte la Facultad de Ciencias de la
Educacion. Sus funciones son las que determine el presente Reglamento, asi como otras que
estime |la Asamblea de la Delegacién, y en particular, las siguientes:
1. Coordinar la actividad de los delegados de grupo del centro
2. Servir de cauce de la informacion necesaria que deba ser trasladada al estudiantado del
centro.
3. Servir de apoyo para los delegados/as y Subdelegados/as de grupo
4. Ayudar a tramitar las posibles incidencias académicas gue pudieran surgir en el
transcurso del curso academico.
5. Mejorar la comunicacién interna de la delegacidn.

La Junta directiva de Delegados/as y Subdelegados/as esta compuesta por:
1. La presidencia de la deleqacion.
2. Vicepresidencia,
3. Vocalias de la Junta Directiva

"
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La directiva e!egaslas y Subdelegados/as se podra reunir cumpliendo con lo
establecido en los articulos 15, 18, 17 y 18 del presente Reglamento.

SECCION SEGUNDA

Capitulo VI. — Organos unipersonales

WA Sl S A ey~ D Sy
Nncip! 3 or

Tienen la consideracion de principios rectores de |a actuacion de los titulares de los érganos

unipersonales de la delegacion.

1. La persecucién, en la adopcién de decisiones, de la satisfaccion de los intereses
generales de los estudiantes y fundamentada en consideraciones objetivas orientadas
hacia el interés comun, al margen de cualquier otro factor.

2. El rechazo de cualquier tralo de favor o situacion que impligue pnvilegio o ventaja
injustificada, por parte de personas fisicas o entidades privadas.

3. Lano influencia en |a agilizacién o resolucion de tramite o procedimiento administrativo
sin justa causay, en ningun caso, cuando ello comporte un privilegio en beneficio de los
titulares de estos érgancs unipersonales o su entorno familiar y social inmediato o
cuando suponga un menoscabo de los inlereses de terceros.

4. La asuncion de la responsabilidad en todo momento de las decisiones y actuaciones
propias y de los drganos que, en su caso, dirjan, sin perjuicio de otras que fueran
exigibles de conformidad con lo establecido en la normativa vigentes y aplicable.

5. Elejercicio de sus atribuciones segun los principios de buena fe,

6. El no menoscabo del gjercicio de sus funciones, en el ambito de la dejegacidn, por el
desempeiio de cargos en drgancs ejecutivos de direccion de pertidos peliticos,
sindicatos, asociaciones o agrupaciones de estudiantes o ciudadanos dentro o fuera de
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la Universidad,

7. La garantia del ejercicio del derecho de los estudiantes a la informacion sobre las
actividades y funciones que lengan encomendados, con las limitaciones que establezcan
normas espacificas.

8. Laadministracion austera de los recursos de la delegacion evitando actuaciones que
puedan menoscabar la dignidad con que ha de ejercarse sus funciones

9 El ser accesibles, en el desempefo de sus funciones, a todos los estudiantes
extremando la diligencia en contestar todos los escritos, solicitudes y reclamaciones que
eslos realicen.

10. La abstencién de realizar un uso impropio de los bienes y servicios que la delegacién
ponga a su disposicion por razén del desempefio de sus funciones. 11. La garantia de la
constancia y permanencia de los documentos para su transmision y entrega a sus
postariores respensables.

El ejercicio de la titularidad de los rganos unipersonales requerira la concurrencia de la
condicién de miembro de la delegacidn con anterioridad a la convocatoria del proceso
electoral y la ausencia de toda causa de incompatibilidad.

2. Se podra acordar la pérdida de esta condicion, al margen de lo previsto por la normativa
vigente, por cese acordado por la Asamblea de |a Delegacion de Estudiantes, a propuesta
de su presidencia o de un tercio de sus miembros, cuando se hubiera perdido la confianza
en &l o hubiera resultado sancionado por la comision de una falta grave de conformidad con
lo previsto en el presente reglamento.

3. 8i, de conformidad con lo previsto en el apartado anterior, se produjese el cese en su
condicion de alguno de los titulares de los organos unipersonales de la defegacion, la
Asamblea General podra acordar la provisién temporal de nuevos titulares que ejerceran
sus funciones hasta la conclusion del mandalo por €l que hubieran sido elegidos.

4. En tanto no se proceda a la provision de un nuevo titular, el cesante ejercers las funciones
que le resulten propias a los solos efectos de garantizar la continuidad de las mismas, pero
gin acordar actos y resoluciones, en el ambito de las competencias que originariamente
tuviera atribuidas, que pudieran condicionaro  comprometer administrativa,  judicial,
institucional, social y econdmicamente a la defegacién.

5. No resultara de aplicacion [o previsto en el apartado tercero a a presidencia, que solo podra
ser cesado de acuerdo con los procedimientos para la adopcién de la mocion de censura
por laAsamblea previstos en el régimen electoral de la delegacion.

6. Sélo se podra ser titular de un Gnico cargo unipersonal.

La presidencia es el maximo organo unipersonal de la delegacion y, como lal, le corresponden
todas las funciones del cargo que determine el presente Reglamento, los acuerdos que lo
desarrolien, cualquier otra que acepte y determine la Junta Directiva y, en particular, Ias siguientes:
1 Presidir y convocar la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes y la Junta Directiva.

2 Ejecutar y velar por el cumplimiento de los acuerdos de los drganos que preside, asi como
el presente Reglamenlo, los acuerdos que lo desarrollen y cuantas disposiciones
normativas de caracter general le resulten de aplicacion

3 Autorizar con su firna las actas, certificaciones y demas documentos de la delegacion.

4. Ejercitar ante los Tribunales |as acciones que correspondan para salvaguardar los intereses
de la delegacién y los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

5 Personarse en los expedientes administrativos y ejercer ante las Administraciones Publicas
las iniciativas y recursos administrativos necesarios para salvaguardar los intereses de |a
delegacion y de los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

6 Dar parte y respuesta al Decanato de la Facultad de Ciencias de la Educacion de los
problemas, quejas, sugerencias, felicitaciones y cuestiones pertinentes.

7. Recibir de cualquier organismo piiblico o privado toda clase de subvenciones o donaciones,
firmande al efecto, los documentos publicos o privados que sean y se consideren
necesarios, segun los dispuesto en el articulo 22 del presente reglamento.

8. Autorizar los gastos e ingresos de la dalegacion.

9. Dinigir y coordinar todas las actividades de la delegacion asi como a miembros de |a
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10.

1.

12.

13,
14,
15,

misma que tuvieran atribuidas funciones especificas hacia la consecucién de su Plan de
Actividades, de acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento y los acuerdos que lo
desarrollen y sin perjuicio de las atribuciones de la Junta Directiva.

Proponer a la Asamblea a los miembros de la Junta Directiva y el nombramiento y cese
de sus miembros cuando hubleran perdido su confianza

Impulsar la colaboracion con |a Facultad de Ciencias de la Educacién y sus
departamentos y areas de conocimiento asi como con la Universidad y los 6rganos y
grupos representativos de los intereses de los estudiantes dentro y fuera de la misma y
fomentar un clima en la misma que favorezca el efectivo cumplimiento de sus objetivos
y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien la consecucion de sus fines.

Favorecer la convivencia en la delegacion, resolver los conflictos y promover Jas medidas
disciplinarias de acuerdo con criterios de equidad, proporcionalidad y respeto de sus
derechos fundamentales.

Convocar y presidir por si mismo o por delegacion las aclividades y aclos de la

Impulsar procesos de evaluacion interna de la delegacién a fin de analizar el grado de
cumplimiento de sus planes de actividades, objetives y fines,

Cualquier otra que |le sea encomendada por los diferentes organos de la dalegacion o
que pudieran estar contempladas en el presente Reglamento o acuerdos que los
desarrollen.

En el ejercicio de sus funciones el titular del 6rgano podra delegar en uno o varios miembros de
la Junta Directiva sus atribuciones con caracter singular y, con caracter general la Junta
Directiva, a propuesta suya, establecera el orden de sustitucidn del mismo por sus miembros en
caso de vacante, ausencia o enfermedad.

on caracter I. crresponde a la secretaria la funcion de fe publica respecto de los actos y

acuerdos de la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes y la Junta Directiva y, como tal, le
corresponden las siguientes atribuciones:

1,
2
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Redactar y cerificar con el visto bueno de la presidencia |las Actas de [as sesiones de la
Asamblea General y la Junta Directiva.

Tener bajo custodia en los locales de la delegacion los libros, documentos y archivos que
correspondan a esla, expidiendo con el visto bueno de la presidencia las certificaciones
necesarias.

Ordenar y clasificar las actas, documentos e informes que resulten de las labores de la
delegacion, facilitando el acceso a la informacion de los miembros de la Delegacion de
Estudiantes.

Recibir y tramitar las solicitudes de ingreso o baja dando cuenta a la Junta Directiva en
cada sesién sobre las altas y bajas que se produzcan.

La Secretarla asistira a |a presidencia para asegurar convocatoria de las sesiones, en el
orden de los debates y comrecta celebracion de las votaciones, asi como colaboracion en

el normal desarrollo de los trabajos de Asamblea de la Delegacion de Estudiantes y la

Junta Directiva

Verificar las acreditaciones y la asistencia de los miembros a las sesiones de los érganos
colegiados de la Delegacion de Estudiantes.

Ella titular de |a Secretaria General serd responsable de comunicacién, publicacién y
ejecucion de los acuerdos, incluida la remision a la Asamblea General de la copia 0, en su
caso, extraclo, de los actos y acuerdos de la Junta Directiva.

Llevar un libro de inventario del mobiliario, enseres y material de [a delegacién con el visto
bueno de la presidencia,

A instancia della titular de la Secretaria General de la delegacion, la Junta Directiva
autorizard la delegacion de sus funciones en miembros de la misma o de la propia
delegacién cuando asl lo estime opartuno y necesario, haciendolo constar en el Acta de la
sesion correspondiente.

Son Ines la vpresidncia de la Delegacitn de Estudiantes:



1. Asistir a la presidencia de la gelegacién en sus funciones.
2. Suslituir a la presidencia de la defegacion cuando éste delegue en &I, y, en todo caso, si ellla

mismo/a se encuentra ausente o imposibiltado/a para el ejercicio de sus funciones,
atendiendo al orden de sustitucion

N YGTT NG § S o

de Ia Junta Directiva tendran las funciones que el propio rgano en el que resulten

VOO

Las vocalia

encuadrados les confiera y, en particular, participar con voz y voto en las deliberaciones de los
mismas.

Articulc gados/ upo y Subdelegadosfas de grupc
Son funciones de los Delegados de grupo y Subdelegados de grupo:
1. Representar a los estudiantes de cada Grupo.

2. Actuar como interlocutor entre la Delegacion y los estudiantes de su Grupo.
3. Participar activamente en la Junta de Delegados/as.

Titulo liL.—-- Régimen Electoral.

Capitulo |.- Disposiciones Comunes.

\riiculo 38.- Sufragio active

1. Elderecho a sufragio activo en el ambito de la delegacién correspondera a los estudiantes
de las fitulaciones de grado o postgrado impartidas por la Facultad de Ciencias de la
Educacion que tuvieran, de conformidad con lo establecido en ef presente Reglamento, la
condicién de miembro nato, quienes lo ejerceran, en cualquier caso, de manera igualitaria,
libre, directa o por representacion debidamente acreditada y secreta.

2. El derecho a sufragio activo para la eleccion de los Delegados de grupo correspondera a
los estudiantes de las titulaciones de grado o posigrado impartidas por la Facultad de
Ciencias de la Educacién que conformen en cada momento el Censo Electoral de cada
grupo.

39.- Sufragio pasivi

1. Son elegibles losflas estudiantes que, poseyendo la cualidad de elector/a, no se
encuentren incursos en alguna de las causas de inelegibilidad previstas en la normativa
propia de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

2. Para los cargos unipersonales de la Delegacién, son elegibles los/las estudiantes que
posean fa cualidad de electo/a en Consejo de Departamento, Junta de Facultad o
Claustro, Comision de Asesoramiento Docente (CAD).

3. Para el cargo de presidencia de la Delegacion, seré necesaria la condicién de miembra
de la Junta de Facuitad y, en caso de carecer de ella, |a de ser miembro del Claustro.

Yo

1. EI Censo Electoral de la delggacion contiene la inscripcién de quienes reunen los
requisitos para ser elector/a y no se hallen privades, definitiva o temporalmente, del
derecho de sufragio y se forma sobre la base del Libro de Miembros de la Delegacion.
Asimismo vy, sin perjuicio de o establecido en las disposiciones especiales reguladoras
del régimen electoral de los Delegados de grupo, es Unico para toda clase de procesos
electorales.

2. Corresponde a la secretaria dirigir y controlar la conformacion del Censo Electoral de la
delegacion. A tal efecto, este tendra caracter permanente y su actualizacion sera
mensual, salvo en periodos no lectivos y oficiales de examenes, empleandose para cada
convocatoria electoral el censo vigente el dia que se acordara la misma.

3. El Censo Elecloral podra resultar rectificado en pericdo electoral cuando el interesado
acredite, haciendo uso de los medios validos en derecho, su vinculacion a la delegacion
de manera anterior a la convocatoria del proceso electoral en vigor.
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1.~ C Dl y proceso electoral

El dia de la Asamblea de la Delegacion Ordinaria en la que tenga lugar la convocaloria

de las elecciones se constituira la Mesa Electoral compuesta por presidencia, secretaria

y vocal, que desde ese momento sera elfla encargado/a para ordenar, coordinar y

controlar el buen funcionamiento de los procesos electorales previstos en el presente
Reglamento, asi como para suplir las funciones de la Junta Directiva saliente.

La secretaria de la mess electoral sera la secretaria de la Junta Directiva saliente y fa
presidencia y el/la vocal seran el de mayor y menor edad de los miembros presentes en la
Asamblea de convocaloria de las elecciones respectivamente.

Las elecciones se realizaran segun lo dispuesto en el articulo 18 del presente reglamento

Capitulo Il.--- Disposiciones Especiales.

16

o 43.- El

' L re5|de

-— Eleccion de presidenc!

residencia de |a delegacidn seréd elegido de entre sus miembros nalos por acuerdo
tomado por mayoria absoluta en primera votacion, simple en segunda, en sesion
extraordinaria de la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes convocada con los unicos
puntos del orden del dia de realizar votacion de nuevo Presidente/a de la delegacion y
aprobar su propuesta de Junlta Directiva.

E! mandato del Presidente/a se extenderd durante un afio desde el momento de su
eleccion. Se procurard que el proceso electoral para la eleccion de nuevo/a Presidente/a
tenga lugar al principic de cada curso académico.

Concluido el mandato del Presidente/a resultard de aplicacion a su titular y a la Junta
Directiva que presida lo dispuesto en el presente reglamento desempefiando las
funciones minimas para el mantenimiento de actividad de la delegacidn hasta la
convocaloria de elecciones.

Caorrespondera a la Junta Directiva, dentro de los quince primeros dias habiles del curso
académico, convocar las elecciones a presidencia de la _gelegacién fijando en el mismo
acuerdo los plazos a los que hace referencia el articulo 48.

-

jeccion de la  Directiv:

La propuesta de Junta Directiva sera informada a la Asamblea de [a Delegacion de
Esludiantes de |a delegacion por la presidencia una vez sea electo de confarmidad con lo
previsto en el articulo anterior.

La Asamblea de |a Delegacion de Estudiantes podra acordar, de acuerdo con criterios,
objefivos, excepciones a la propuesta de |a presidencia, correspondiendo entonces a la
Junta Directiva electa la designacion de un nuavo litular del 6rgano unipersonal distinto
del inicialmente propuesto y exceptuado teniendo en cuenta los criterios aportados por
|la Asamblea.

Cuando las excepciones previstas en el apartado anterior se refieran a mas de un tercio
de las personas propuestas por el Presidente/a electo/a, la Asamblea podra acordar la
convocatoria de una nueva sesion para conocer los nombramientos que hubieran de
sustituir a los exceptuados y que resultasen acordados por la Junta Directiva,

4 tibn de Confianza
ncia de la delegacion o un tercio de los miembros de la Junta Directiva podran
plantear una Cuestion de Confianza scbre el gjercicio de sus funciones por |a
presidencia y cualquiera de los miembros de la Junta Directiva.

La confianza se entendera otorgada cuando vote a favor de la misma la mayoria simple
de los miembros de la Asamblea de |a Delegacion de Estudiantes.

No olorgada la confianza por la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes en el caso de
la presidencia procedera la convocatoria de elecciones de conformidad con lo previsto
en el presente Titulo

Retirada la confianza a cualquiera de los miembros de la Junta Directiva se convocara,
en la misma sesion que esta se retirara, en el plazo de quince dias naturales, una
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sesion extraordinaria de la Asamblea General que habra de ratificar o suspender el
acuerdo de pérdida de |a confianza y, en su caso, proveer la sustitucion de quien
hubiese sido objeto de la cuestion.

1, La Asamblea de la Delegacion de Estudiantes podra exigir, alternativamente, la responsabilidad en

su gestidn a la presidencia o a la Junta Directiva mediante la adopcion por mayoria absoluta de la
mocion de censura,

2. La mocién de censura debera ser propuesta al menos por la mitad de los miembros de la
Asamblea de la Delegacién de Estudiantes y habra de incluir una nueva propuesta de Junta
Directiva, o cargo unipersonal.

3. La mocién de censura no podré ser votada hasta que transcurran siete dias naturales desde
su presentacion. En los tres primeros dias desde su presentacion podran plantearse mociones
alternativas.

4. Si la mocion no fuese acordada por |a Asamblea General sus signatarios no podran presentar
otra durante el mismo curso académico,

5. Acordada |a mocién de censura, el mandato del nuevo cargo unipersonal o de la nueva Junta
Directiva se extendera al que restara por concluir a los salientes. EI mandato de la presidencia
y de los miembros de la Junta Directiva sera de un aiio.

Titulo IV.- Régimen Disciplinario.

1. El procedimiento disciplinario se

ejerce la potestad disciplinaria en relacion a sus miembres, en tanto
conserven tal condicion, en el ambito de las relaciones derivadas de su vinculacion a la
misma y en el ejercicio de las funciones que le fueran asignadas.

2. El ejercicio de la potestad disciplinaria se ajustara, en cualquier caso, a los principios de
irretroactividad de las disposiciones desfavorables y retroactividad de los favorables, de
tipicidad de las infracciones y sanciones, de responsabilidad por actos u omisiones, de
inexistencia de doble sancion por los mismos hechos y de proporcionalidad atendiendo a
la naturaleza de los hechos, las consecuencias de la infraccion y la concurrencia de
circunstancias atenuantes o agravantes.

3, Laresponsabilidad disciplinaria se extingue en todo caso por:

- El cumplimiento de la sancion.

- La prescripcién de la infraccion.

- La prescripcién de la sancién.

- Elfallecimiento del infractor o infractora.

4. Para la imposicién de las correspondientes sanciones disciplinanias se tendran en cuenta
las circunstancias agravante de la reincidencia y atenuante de arrepentimiento
espontaneo.

5 Hay reincidencia cuando el autor de la falta hubiese sido sancionadc anteriormente por
cualquier infraccidn de igual gravedad, o por dos o mas que |o fueran de menor.

8. La reincidencia se entendera producida en el transcurso de un afio, contado a partirde la
fecha en que se haya comelido |a primera infraccion.

ajustara a lo establecido en el Reglamento de Régimen
Disciplinario de la delegacion.

2. Las infracciones calificadas de muy graves, graves y leves de los miembros de fa
delegacion y en particular de los miembros de la Junta Directiva iran delimitadas en dicho
Reglamento de Régimen Disciplinario.

3. El procedimiento sancionador se recogera también en dicho Reglamento de Régimen
Disciplinario.

Titulo V.- Libros.
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1. La delegacion dispondra de aquellos Libros que parmitan llevar el registro y control de
los aspectos de su vida organizativa que la Asamblea de |a Delegacion de Estudiantes,
a propuesta de la Junta Directiva, estime convenientes y, en particular, los siguientes.

- Libro de miembros.
Libro de inventario.
- Libro de actas
- Libro de Registro de Correspondencia
- Libro de cuentas.

2. Sin perjuicio de su llevanza anual en formatos que permitan su cerificacion y consulla los
Libros de la delegacion, sl asi lo acordara la Junta Directiva, podran gestionarse
electronicamente y archivarse bajo formatos accesibles por medio de programas de
licencia gratuita.

3. La Junta Direcliva, a lravés de la secretaria de la delegacitn, es el 6rgano responsable
del control, guarda y custodia de los libros y la documentacion propia de la misma
respondiendo solidariamente de las actuaciones de aquél.

La llevanza ordinaria del Libro de Actas de los organos de la delegacién corresponde a la
secretaria de la misma.

2. La secretaria transcribira las aclas de los 6rgancs de la defegacign al Libro, aunque él o
ella no hubiera ejercido la secretaria del mismo y siempre que la misma viniera
centificada y visada por quien ejerciera la presidencia de dicho érgano.

3. En E| Libro de Actas se estruclurard cada una de las sesiones del organo que se
transcriban, debiéndose hacer constar an las mismas, al menos:

Datos relativos a la convocatoria y a la constitucion del érgano

Asistencia y faltas justificadas de los miembros.

Un resumen de los asuntos debatidos.

Las intervencionas de las que se haya solicitado constancia.

Los resultados de las votaciones.

Los acuerdos adoptados.

=~pooow

El derecho de acceso a los libros unicamente podra limitarse para garantizar el derecho a la
proteccion de los datos de carécter personal de los/las demas asociados/as a los/ias gue, sin
autorizacion de sus respectivos titulares, solo podran tener acceso los/las miembros de la Junta
Directiva y el Comité Electoral para el efectivo cumplimiento de sus labores, garantizar su
conservacion y, en su caso, actualizacion. A tal efecto, si cumpliera el requisito antes indicado y
una vez recibida la solicitud por la presidencia, se pondra a disposicion del/la miembro de la
delegacién en el plazo méximo diez dias.

Titulo V.- Régimen Financiero de la delegacion.

La A tudles no nla e inicio con partida presupuestaria propia y per tanto,
solo en el momento que esto sucediese, la Asamblea de la Delegacion de Estudiantes debera
elaborar un reglamento de Régimen Financiero de la delegacion.

Las partidas puntuales que gestione la delegacién  serén llevadas por el Tesorero/a de la misma
con la supervision de la presidencia, debiendo hacer constar en cada momento los movimientos de
dichas partidas.

DISPOSICIONES ADICIONALES

La Asambliea de la Delegacion de Estudiantes, a propuesta de la Junta Directiva, podra acordar,
previa deliberacion y mediante la aprobacion de sus bases reguladoras especificas, la
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cenvecatoria Unica o periddica de cuantos premics estime convenientes para el fomento del
estudio y desarrollo de actividades especificas entre los/las miembros de la Comunidad
Universitaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

La Asamblea de la Delegacién de Estudiantes, a propuesta de la Junta Directiva, podra acordar,
previa deliberacién y atendiendo a unos criterios y objetivos previamente establecidos en unas
bases reguladoras, el otorgamiento de reconocimientos institucionales unicos o periédicos a
aquellas personas 0 coledlvos que hubieran tenldo una s»gmﬂeencua en la vida y actividad de la

1. Contra los aclos y acuerdos de los érganos de la delegacion cabra la interposicion, por las
personas que acrediten un interés legitimo, de los recursos de reposicion y de alzada de
acuerdo con lo previsto en la legislacion sobre procedimiento administrativo coman.

2 Correspondera la resolucion de los recursos de alzada a:

a) La Junta de Facultad contra los actos de la Asamblea de la Delegacion de
Estudiantes en tanto no resulte constituida Iz Junta Estudiantil u drgano que la
sustituya de conformidad con Io previsto en los Estatutos de la Universidad.

b) La Comisién Electoral de centro o, en su caso, la Junta Electoral Central de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria contra los actos y acuerdos del Comite
Electoral en el ambito del desarrollo de los procesos electorales propios de la

c) LaAsamblea de la Delegacién de Estudiantes contra los actos y acuerdos de la
Junta Directiva.

d) La Junta Directiva contra los actos y acuerdos de los organos unipersonales que la
integran y las Comisiones Delegadas.

En todo lo no contemplado en el presente Reglamento:

1. En relacién a la actividad de sus érganos unipersonales se estara a lo dispuesto para
aquellos de analoga naturaleza previstos en las normas vigentes y de aplicacion.

2. En relacion a la organizacion y funcionamiento de la Junta Directiva y el Comité Electoral
se estara a lo dispuesto para el equipo decanal, el Consejo de Gobierno y la Junta
Electoral Central en sus respectivas normativas reguladoras.

3. En relacion a la organizacion y funcionamiento de la Asamblea de la Delegacion de
Estudiantes se estard a lo dispuesto para la Junta de Facultad y el Claustro de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en sus respectivas normativas reguladoras.

4. En relacion a la organizacién y funcionamiento de la Junta de Delegados se estara a lo
dispuesto en el Reglamento Especifico de Delegados/as.

DISPOSICONES TRANSITORIAS

Las dcsposncnones reiatrvas ala eleccaén de la Junta Directiva previstas en el presente
Reglamento informaran el proceso de renovacion de 6rganos acordado por la Asamblea de la
Delegacion de Estudiantes en su primera sesién

Las normas cntmdas en el presanle Reglamenlo siempre gue no supongan un empeoramiento
de las condiciones y derechcs personales, se aplicaran con caracter retroactivo a la resolucion
de todas las cuesliones, actos y acuerdos gue, en el momento de su aprobacion estuvieran en
tramite.

DISPOSICIONES FINALES
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i6n podra ser modificado cuando resulte conveniente a los intereses de la misma,

por acuerdo de la Asamblea de la Delegacitn de Estudiantes convocada especificamente

al efecto requiriendo para ello la mayoria absoluta de los/las miembros presentes o
representados/as.

2. Lainiciativa de reforma corresponde a la Junta Directiva o a un treinta por cien de losflas

miembros de la Asamblea de la Delegacién de Estudiantes presentes o representados/as.

3, 3

El presente Reglamento podra ser desarmollado mediante acuerdos de contenido normativo
acordados por los érganos colegiados de la delegacién en el ambito de sus respectivas funciones
los cuales, & través de su presidencia, daran cuenta de las mismas a la Asamblea de la Delegacion
de Estudiantes que, por mayoria simple de los/las miembros presentes o representados/as y a
propuesta de un diez por cien de losflas mismas, podra acordar su modificacién o derogacion.

D.F. 3°.- Denominacién
La delegacion de estudiantes debera, para el paso del curso 2021/2022, haber solicitado los
cambios pertinentes en la denominacidn del érganc en |a carleleria de la Facultad.

El pente Reglam. en los términos en &l previstos, entrara en vigor el mismo dia de su
aprobacion por la Asamblea de |z Delegacion de Estudiantes de la delegacion.

ve* FDO. FDO
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA VICEDECANA DE ESTUDIANTES,
CULTURA E IGUALDAD,

DANIEL BIAZ-TENOERO CARRERA ADRIANA LUZARDO LOPEZ MONICA GUERRA SANTANA
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